INFORME TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES

Erika Elizabeth Lopez Zermeno
Regidora del H. Ayuntamiento de San Julian, Jalisco
Periodo: Abril = Junio de 2026
1. Comisiones
- SIPINNA
- Salud

- Habitacion Popular

2. Sesiones de Cabildo

Durante el periodo comprendido de abril a junio de 2026, se participo en las siguientes
sesiones de Cabildo:

-9 de abril de 2026: Sesion Ordinaria 04-2026.

- 4 de mayo de 2026: Sesion Ordinaria 05-2026.

- 8 de mayo de 2026: Sesion Extraordinaria 01-2026.
- 28 de mayo de 2026: Sesion Ordinaria 06-2026.

- 16 de junio de 2026: Sesion Ordinaria 07-2026.

- 30 de junio de 2026: Sesion Extraordinaria 02-2026.

3. Iniciativa Presentada

Con el objetivo de fortalecer la atencion integral que brinda el Sistema de Proteccion
Integral de Niias, Niflos y Adolescentes (SIPINNA), se presento una iniciativa para la
incorporacion de una profesional en psicologia al area, con la finalidad de ofrecer atencion
y acompafiamiento a las nifias, niflos y adolescentes que requieran apoyo, contribuyendo
a su bienestar emocional y desarrollo integral.
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4, Actividades Realizadas
10 de abril de 2026.

Asisti a la reunién del proyecto "Juntos por la Infancia”, tercera etapa, cuyo propadsito es
proporcionar desayunos gratuitos a nifias y nifos de escasos recursos de nuestra
comunidad.

23 de abril de 2026.

Participé en la reunion de la Red Regional de Municipios por la Salud, donde se abordaron
estrategias orientadas al fortalecimiento de la salud publica y al bienestar de la poblacion.

6 de mayo de 2026.

Sostuve una reunion con el area de Parques y Jardines para analizar y apoyar acciones
encaminadas a la rehabilitacion y mejora de los espacios publicos del municipio.

23 de mayo de 2026.

Asisti a la consagracion del Templo del Sefior de la Misericordia, ubicado en la colonia 23
de Mayo. Como Ayuntamiento, fue motivo de satisfaccion haber contribuido a este
importante proyecto mediante la donacidn del terreno a la Didcesis de San Juan de los
Lagos, el cual anteriormente se encontraba bajo la figura de comodato.

25 de mayo de 2026.

Asisti a la certificacion de la Guarderia Carrusel como Entorno Laboral Seguro y Saludable,
reconocimiento que fortalece la cultura de prevencion y bienestar en beneficio del
personal y de las familias usuarias.

2 de junio de 2026.

Participé en la reunién del Consejo Municipal de Salud, con el propdsito de dar
seguimiento y coordinar las acciones en materia de salud publica en el municipio.

30 de junio de 2026.



Asisti a la sesion del Comité de Giros Restringidos, en la que se analizaron asuntos
relacionados con la regulacion de la venta y el consumo de bebidas alcoholicas.

5. Conclusion

Durante el periodo comprendido de abril a junio de 2026, mantuve una participacion
constante en las sesiones de Cabildo y en las actividades correspondientes a las
comisiones de SIPINNA, Salud y Habitacion Popular. Asimismo, impulsé una iniciativa
enfocada en fortalecer la atencidn a la niflez y adolescencia, ademds de participar en
reuniones y acciones orientadas al bienestar social, la salud publica y el desarrollo de
nuestro municipio.

Reitero mi compromiso de continuar desempefiando el cargo de regidora con
responsabilidad, cercania y disposicion para trabajar en beneficio de las y los habitantes
de San Julian.
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