
INFORME TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES

E rika Elizabeth López Zermeño

Regidora del H. Ayuntamiento de San Jul¡án, Jal¡sco

Periodo: Abril - Junio de 2026

1. Comisiones

. SIPINNA

- Salud

- Habitación Popular

2. Sesiones de Cabildo

Durante el periodo comprendido de abril a junio de 2026, se participó en las siguientes

sesion es de Cabildo:

- 9 de abril de 2026: Sesión Ordinaria 04-2026.

- 4 de mayo de 2O26: Sesión Ordinaria 05-2026.

- 8 de mayo de 2026: Sesión Extraordinaria 01-2026.

- 28 de mayo de 2026: Sesión Ordinaria 06-2026.

- 16 de junio de 2O26: Sesión Ordinaria 07 -2026.

- 30 de junio de 2026: Ses¡ón Extraordinatia 02-2026.

3. lnic¡at¡va Presentada

Con el ob.jetivo de fortalecer la atención integral que brinda el Sistema de Protección

lntegral de Niñas, Niños y Adolescentes (SIPINNA), se presentó una iniciativa para la

incorporación de una profesional en psicología al área, con la finalidad de ofrecer atención
y acompañamiento a las niñas, niños y adolescentes que requ¡eran apoyo, contribuyendo
a su bienestar emocionaly desarrollo integral.
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4. Actividades Realizadas

10 de abril de 2O26.

Asistí a la reunión del proyecto ".luntos por la lnfancia", tercera etapa, cuyo propós¡to es

proporcionar desayunos gratuitos a niñas y niños de escasos recursos de nuestra

comunidad.

23 de abril de 2026.

Participé en la reunión de la Red Regional de Municipios por la Salud, donde se abordaron

estrateg¡as or¡entadas al fortalecimiento de la salud pública y al bienestar de la población.

6 de mayo de 2026.

Sostuve una reunión con el área de Parques y Jardines para analizar y apoyar acciones

encaminadas a la rehabilitación y mejora de los espacios públicos del municipio.

23 de mayo de 2026.

Asistí a la consagración del Templo del Señor de la Misericordia, ubicado en la colonia 23

de Mayo. Como Ayuntamiento, fue motivo de sat¡sfacción haber contribuido a este

¡mportante proyecto mediante la donación del terreno a la Diócesis de San Juan de los

Lagos, el cual anteriormente se encontraba ba.jo la figura de comodato.

25 de mayo de 2026.

Asistí a la certificación de la Guardería Carrusel como Entorno Laboral Seguro y Saludable,
reconocimiento que fortalece la cultura de prevención y bienestar en beneficio del
personal y de las familias usuarias.

2 de junio de 2026.

Participé en la reunión del Consejo lvlun¡cipal de Salud, con el propósito de dar
seguimiento y coordinar las acciones en materia de salud pública en el municipio.

30 de junio de 7O26



As¡stí a la ses¡ón del Comité de Giros Restring¡dos, en la que se analizaron asuntos

relacionados con la regulación de la venta y el consumo de bebidas alcohólicas.

5. Conclusión

Durante el periodo comprendido de abril a junio de 2026, mantuve una part¡cipación

constante en las sesiones de Cabildo y en las actividades correspon d ientes a las

comisiones de SIPINNA, Salud y Habitación Popular. Asimismo, impulsé una iniciativa

enfocada en fortalecer la atención a la niñez y adolescencia, además de partic¡par en

reuniones y acciones orientadas al bienestar social, la salud pública y el desarrollo de

n uestro municipio.

Reitero mi compromiso de continuar desempeñando el cargo de regidora con

responsabilidad, cercanía y disposición para trabajar en beneficio de las y los habitantes
de San lulián.
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