
Dependencia: Desarrollo Social
Oficio: DDS/75/2026

Asunto: lnforme trimestral

PRESENTE
Lic. Cristian Martin Hemández García
Presidente municipal

A/A Lic. Omar Torres Galvan
Titular de lo Unidad de transparencia de San Julián, Jalisco.

Por medio de este presente le envió un cordial saludo y le deseo éxito en todas las
actividades que inician esta semana

Hago entrega del 7'mo informe trimestral de la Dirección de desanollo social
Administración 2024-2027

Sin más por el momento, me despido quedando como su atenta y segura servidora
y deseándole éxito en todas sus actividades.

Se extiende la prcsente el 1 de julio de 2026.
San Julián, Jalisco.
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ABRIL - JUNIO 2026

Dirección de Desarrollo Social



El presente documento contiene las activ¡dades realizadas durante el periodo del
0l de abril al 30 de junio del 2026, de la Dirección de Desarrollo Social, las d¡versas
actividades realizadas se describen.

ión de las actividadesDescriPeriodo mensual
r Abril
o Mayo
. Junio

a

a

a

o

Se realizó la inscripción para personas vulnerables
del municipio, llevando a cabo su registro y enviar
así mismo los expedientes para solicitar
gratu¡tamente lentes de armazón, sillas de ruedas,
aparatos auditivos, andaderas, bastones, sillas de
baño, así como para cirugías de implante de rodilla
y cadera, siendo alrededor de 201 personas,
quedando en espera de resultados.

Se lleva a cabo registro de personas con
discapacidad que solicitan "certificado y
credencial" que este documento es un requisito
indispensable para poder part¡cipar en cualquier
programa de apoyo económico del estado.

Se enviaron oficios a las diferentes secretarias
solicitando la participación dentro de las
convocatorias que pertenecen al área de
desarrollo social durante el año en curso.

Se lleva registro de personas vulnerables que en
un futuro pudieran aplicar a los diferentes
programas sociales de apoyos económicos, en
especie y vivienda, a nivel munic¡pal, estatal o
federal.

Se asistió virtualmente y presencialmente a las
capacitaciones por parte de la Secretaria de
Asistencia Social, para poder dar a conocer a la
población del municipio los requisitos para poder
participar en las convocatorias de la tarjeta única,
apoyo a personas cuidadoras, estancias infantiles,
cánc,er y apoyos de bienestar al estilo Jalisco.

Se inscribió a las personas que querían part¡c¡par
en el registro del programa de cuidadoras
beneficiándose 22 ciudadanos dándoles la
cant¡dad de $2,000 mensuales, de estancias
infantiles 18 ciudadanos dándoles $

de éncer 6 ciudadanos $15
1,500
000 -mensuales
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$20,000 por ún¡ca vez, apoyándoles en darles
continuidad a sus trámites para que tuvieran toda
su documentación en orden.

Se comenzó el registro para las diferentes
convocatorias abiertas, asf como dar el apoyo para
poder llevar a las personas que fueron aceptadas
para que firmaran y así mismo a las personas que
fueron aprobadas se les entregara su tarjeta única
en el módulo de Tepatitlán o Lagos de Moreno, así
mismo se llevó a las personas beneficiadas de
cuidadoras, de estancias infantiles y de cáncer a
que recibieran el apoyo.

Se participó en la convocatoria de Jalisco Si Pinta,
donde fuimos beneficiados con 50 familias que se
les pintara e impermeabilizaran sus hogares,
siendo como primera pauta Ia recepción de
documentos, para armar el expediente de cada
familia beneficiada y quedando un convenio con el
lnstituto Jalisciense de la vivienda, que ellos
entregaran el material y el municipio llevara a cabo
la mano de obra.

Se han estado atendiendo a personas que solicitan
información sobre los programas sociales de
bienestar entregándoles por escrito la
documentación que necesitan para tarjetas
INAPAM así como para inscribirse los diferentes
programas que realizan los servidores de la
nación.

Se atendieron alrededor de 590 personas que
solicitan algún servicio de la Dirección de
Desarollo Social.

Mensualmente se ha entregado el programa de
calidad de vida por medio de pañales, actualizando
el padrón cada vez que hay una baja,
entrev¡stando y solicitando documentación de la
persona que se ha dado de alta siendo un total de
entrega actualmente de 45 personas, añad¡endo a
personas de lista de espera.

En todas las convocatorias
fuimos beneficiados se ha

anteriores donde
llevado a cabo la



recepción de documentos armando el expediente,
con el fin de que no quede ningún beneficiario
fuera de dichos programas.


