SAN JULIAN

Gobierno Municipal
2024-2027

ACTA DE SESION SOLEMNE DE AYUNTAMIENTO 01-2025 DEL MUNICIPIO
DE SAN JULIAN, JALISCO.

En San Julian Jalisco el 14 de Septiembre de 2025, siendo las 20:32 horas, en la
Plaza de Armas Lino y Pablo Padilla, se llevé a cabo la Sesién Solemne de
Ayuntamiento 01-2025 para la cual fueron convocados en tiempo y forma los
miembros del Ayuntamiento Constitucional 2024-2027, integrado por Presidente
Municipal, Sindico y Regidores, de conformidad a lo establecido en el articulo 29
Fraccion Il y articulo 47 Fracciones Ill y VIIl de la Ley de Gobiemno y la
Administracién Publica Municipal del Estado de Jalisco.

DESAHOGO DE LA SESIO

PRESIDENTE MUNICIPAL: Siendo las 20:32 horas del dia 14 de Septiembre del afo
2025, nos encontramos reunidos los integrantes del H. Ayuntamiento 2024 - 2027,
en la Plaza de Armas Lino y Pablo Padilla, misma que mediante convocatoria se
citd al pleno del Ayuntamiento de San Julian a fin de desarrollar la SESION

SOLEMNE DE AYUNTAMIENTO NUMERO 01 - 2025 para la cual fueron
convocados.

PRESIDENTE MUNICIPAL.: Instruy6 al Secretario General proceda a realizar el pase
de lista a los integrantes del Ayuntamiento.

SECRETARIO GENERAL: Procede a realizar pase de lista.

Lic. Cristian Martin Hernandez Garcia P:S::gﬁ::‘:'-E PRESENTE
Lic. Hezezel Ammizadai Martha SINDICO

Alvarado Garcia. MUNICIPAL AUSENTE

Arg. Jose Martin Brizuela Garcia REGIDOR PRESENTE

Lic. Yolanda Salcido Garcia. REGIDORA PRESENTE

C. Luis Alonso Garcia Marquez. REGIDOR PRESENTE

C. Martha Alicia Vazquez Marquez. REGIDORA PRESENTE

C. Pedro Hernandez Jacobo. REGIDOR PRESENTE

C. Juan Bernardo Mojica Lopez. REGIDOR PRESENTE

Lic. Diana Martina Huerta Soto. REGIDORA PRESENTE

C. Erika Elizabeth Lopez Zermefio. REGIDORA PRESENTE

C. Camilo Aceves Gutierrez. REGIDOR PRESENTE

SECRETARIO GENERAL: Se hace de su conocimiento que se encuentran presentes
10 de 11 integrantes del H. Ayuntamiento, por lo que existe quérum legal para
sesionar.

PRESIDENTE MUNICIPAL: De acuerdo a lo establecido en el articulo 32 de la Ley de
Gobierno y la Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco y toda vez
que se encuentra la mayoria de los miembros de este Ayuntamiento de San Julian,
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se declara quérum legal para llevar a cabo la Sesién Solemne de Ayuntamiento 3
o

01-2025 y seran validos los acuerdos que en ella se tomen. Qt ,
PRESIDENTE MUNICIPAL: Secretario General de lectura al orden del dia.

3

N
SECRETARIO GENERAL: Se propone para regir la presente sesion el siguiente orden %
del dia. K,
3

Lista de asistencia y declaracion de quérum legal. E\&
Lectura y en su caso aprobacién del orden del dia.

Honores a la Bandera y entonacion del Himno Nacional.

Entonacion del Himno a San Julian.

El Lic. Cristian Martin Hernandez Garcia, Presidente Municipal, con

fundamento en el articulo 47 fraccién VIl de la Ley de Gobierno y la

Administracién Publica Municipal del Estado de Jalisco, hace entrega a

los miembros del Ayuntamiento, documento en el que rinde su primer

informe de gobierno correspéndiente al ejercicio 2024-2025.

6. Mensaje del Presidente Municipal, Lic. Cristian Martin Hernandez Garcia.

Mensaje de la doctora Valeria Guadalupe Avila Gutiérrez Diputada Local

en representacion del Poder Legislativo del Estado de Jalisco.

8. Mensaje del Lic. Fernando Guzman Gonzalez, jefe de vinculacién y
politicas publicas de la Secretaria de Desarrollo energético sustentable
Representante personal del C. Jesus Pablo Lemus Navarro Gobernador
constitucional del Estado de Jalisco.

9. Clausura de la Sesion.

PRESIDENTE MUNICIPAL: Secretario sometase a votacion el orden del dia.

N
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SECRETARIO GENERAL: Se pone a consideracion de los integrantes del Pleno del ™

Ayuntamiento el orden del dia propuesto para la presente sesion solemne .
preguntando.

L4 QUIEN ESTE POR LA AFIRMATIVA SIRVANSE A MANIFESTARLO.
@ QUIEN ESTE POR LA NEGATIVA SIRVANSE A MANIFESTARLO.
4 ABSTENCIONES

VOTACION DEL ORDEN DIA

10(NUEVE) 0 (cero) 0 (cero)

ACUERDO 02: Se aprueba el orden del dia por ( 10 ) Diez votos a favor, (0) cero
en contra y (0) cero abstenciones.

PRESIDENTE MUNICIPAL: Toda vez que se ha tomado lista de asistencia y se ha

declarado quérum legal, y ha sido aprobado el orden del dia, se tiene por <
desahogado el primero y segundo punto, Secretario dé lectura al siguiente punto del J
orden del dia.

PUNTO TRES. Honores a la Bandera y entonacion del Himno Nacional.
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PRESIDENTE MUNICIPAL: Se concede el uso de la voz a la conductora. Tanya Isabel
Azpeitia Martinez.

CONDUCTORA: Solicita a los presentes ponerse de pie para rendir honores a la
Bandera.

INTERPRETACION DEL HIMNO NACIONAL POR MIRANDA I
MIRANDA MUNOZ MARQUEZ. Interpretacion del Himno Nacional.

PRESIDENTE MUNICIPAL: Agradecemos la participacion en este acto solemne de la
Banda de Guerra de la Escuela Secundaria Tecnica #60 y la interpretacion del Himno

Nacional por MIRANDA NN

PRESIDENTE MUNICIPAL: Secretario continie con el siguiente punto del orden del
dia.

PUNTO CUATRO. Entonacion del Himno a San Julian.

PRESIDENTE MUNICIPAL: Se concede el uso de la voz a la conductora Tanya Isabel
Azpeitia Martinez.

CONDUCTORA. Solicita a los presentes escuchar y entonar el HIMNO A SAN JULIAN,
seguido por la composicion musical de la Banda Sinfénica de Alientos de la
Comisaria General de Seguridad Publica de Zapopan.

TANYA ISABEL AZPEITIA MARTINEZ. Interpretacion del Himno a San Julian.

PRESIDENTE MUNICIPAL: Agradecemos la interpretacion del Himno a San Julian por

TANYA ISABEL AZPEITIA MARTINEZ. Secretario continte con el siguiente punto del
orden del dia.

PUNTO CINCO. El Lic. Cristian Martin Hernandez Garcia, Presidente Municipal, con
fundamento en el articulo 47 fraccion VIll de la Ley de Gobierno y la
Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco, hace entrega a los
miembros del Ayuntamiento, documento en el que rinde su primer informe de
gobierno correspéndiente al ejercicio 2024-2025.

EL PRESIDENTE HACE ENTREGA PERSONAL DE LA GACETA QUE CONTIENE EL

1ER INFORME DE GOBIERNO A LOS MIEMBROS DEL AYUNTAMIENTO Y
REPRESENTANTES DE LOS PODERES. (ANEXO 01)

PRESIDENTE MUNICIPAL: Solicito sea proyectado el video relacionado con las

principales obras y acciones del primer afio de gobierno de la Administracion
2024-2027.

PROYECCION DE VIDEO.

PRESIDENTE MUNICIPAL: Secretario continie con el siguiente punto del orden del
dia.
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PUNTO SEIS. Mensaje del Presidente Municipal,
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Garcia.

Lic. Cristian Martin Hernandez

PRESIDENTE MUNICIPAL: Muy buenas noches.

En cumplimiento a la Ley de Gobierno y la Administracion Puablica Municipal
del Estado de Jalisco en su articulo 47 fraccion Vill, me he permitido presentar
ante el pleno del Ayuntamiento y de frente al pueblo de San Julian, parte
importante de los resultados de este primer afio de gobierno, en este video que
acabamos de ver.

Con profunda gratitud y compromiso, me dirijo a ustedes en este dia tan
significativo, lleno de emocién y agradecimiento principalmente con Dios.

Quiero comenzar reconociendo a todas y todos los integrantes del Honorable
Ayuntamiento, quienes indistintamente de la fraccion politica que representan,
se han sumado en todos y cada uno de los proyectos de este gobierno, con
propuestas e iniciativas para mejorar a San Julidn. Su dedicacion,
responsabilidad y trabajo en equipo han sido fundamentales para avanzar en
los objetivos que nos propusimos desde el inicio. Estoy convencido de que
tanto en la politica como en el ejercicio de gobierno, la pluralidad siempre sera
una fortaleza que nos permita escuchar todas las voces, y seguir siendo un
gobierno abierto al dialogo para establecer buenos acuerdos en favor de todos
los habitantes de nuestro municipio. Por ello reconozco a todos los regidores y
regidoras que integran este Ayuntamiento.

Agradezco sinceramente la presencia de los representantes del Gobierno del
Estado, Lic. Fernando Guzman Gonzalez, jefe de vinculacién y politicas
publicas de la Secretaria de Desarrollo energético sustentable, en
representacion del Sr. Pablo Lemus Navarro, Gobernador constitucional del
Estado de Jalisco. Reciba el Sr Gobernador por su conducto, un gran saludo
de parte de su servidor y del pueblo de San Julian, ademas de hacerle saber
del gran compromiso de este gobierno municipal de trabajar en coordinacion
con el Gobierno del Estado, de tal manera que juntos sigamos construyendo
grandes proyectos en favor de nuestro municipio.

Dra. Valeria Guadalupe Avila Gutiérrez Diputada Local, en representacion del
Poder Legislativo del estado, mi reconocimiento y gratitud por ser una
legisladora cercana y siempre presente en la las necesidades y causas de la
gente de nuestro municipio y del estado, Su respaldo y colaboracion han sido
clave para lograr gestiones que beneficien directamente a nuestro municipio,
San Julian siempre sera tu casa Diputada.

Quiero decirles que el trabajo y los resultados de este primer afo de gobierno
son la suma de multiples factores, desde la confianza de los ciudadanos y la
voluntad de muchas personas para trabajar en equipo, por ello Mi
reconocimiento muy especial va para el gran equipo que conforma la

administracion publica Wa, personal administrativo,
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personal operativo y de campo. Gracias por su entrega diaria, por su esfuerzo
silencioso pero indispensable para que San Julidn funcione y avance. Estoy
convencido de que me rodea un gran equipo de personas, que desde sus
traincheras y trabajo, contribuyen a diario a dar buenos resultados en favor de
los sanjulianenses.

A los empresarios, comerciantes y al valioso sector agropecuario: gracias por
seguir apostando por San Julidn, por generar empleo, por mantener viva la
economia local y por ser parte activa del desarrollo. Creo firmemente que el
trabajo en conjunto entre el gobierno y la iniciativa privada, y la gente
trabajadora de nuestro municipio, nos esta llevando por el camino correcto para
lograr un municipio cada vez mas prospero, con oportunidades para todos.
Reconozco y agradezco siempre a este sector tan importante que con su
trabajo diario, mas alla de cualquier interes politico, generan las oportunidades
de crecimiento econémico para nuestro pueblo y nuestra gente. Quiero
agradecer esta noche por supuesto a todos los empresarios de San Julian, y
de manera particular al Ing. Eduardo Salcedo Rodriguez, empresario
destacado, que se ha sumado a los proyectos de mejoras en San Julian,
permitiendo a este gobierno ofrecer obras y acciones en beneficio de nuestro
pueblo.

Por supuesto quiero agradecer y reconocer a todo el pueblo de San Julian,
quienes han depositado su confianza en su servidor y quienes integramos la
presente administracion, a ustedes, ciudadanas y ciudadanos de nuestro
hermoso pueblo, mi agradecimiento mas profundo. Gracias por su confianza,
por su participacion, por su critica constructiva y por su esperanza. Ustedes
son el motor que impulsa este gobiermno.

Y no puedo dejar de mencionar a quienes son mi principal apoyo de vida, a mi
esposa, mi hija y a mis padres, gracias por su acompafiamiento incondicional,
por su apoyo moral desde siempre, y por ser mi fortaleza en los momentos mas
desafiantes. Este camino no lo transito solo, lo hago con ustedes a mi lado,
tenidondo en cuenta siempre sus cponsejos y los valores que como familia nos
fortalecen para seguir adelante.

Durante este primer ano, hemos trabajado con firmeza en obras de
infraestructura que mejoran la calidad de vida de nuestras familias. Hemos
impulsado acciones de desarrollo social, educativo y econémico que
comienzan a rendir frutos. Cada proyecto, cada decision, ha sido pensada para
el bienestar de San Julian y sus habitantes.

Hoy por hoy, puedo decir que aunque nos falta mucho camino por recorrer y
proyectos por llevar a cabo, estoy contento de rendir buenas cuentas a mi
pueblo, principalmente con un manejo responsable de los recursos, y con la
conciencia tranquila de que cada peso invertido, sea aprovechado al maximo

5 dell

Palacio Municipal

- - L\l 0‘:\ \LI y \t "\; o Av. Hidalgo B3 Ote Col. Centro. C.P. 47170
M } & (347)718 00 01+ 718 2430+ 718 06 66+ 718 06 67

'.n\rww.San‘:u?u;ln_gn[u mx

- /Jerrw;n/‘? :

fo

\

/.

& g

- T
g a
e S LY

JFIARTHA




SAN JULIAN

Gobierno Municipal
2024-2027

en obras y acciones que realmente beneficien a nuestro pueblo y sus
habitantes.

Hoy San Julian, cuenta con mas calles pavimentadas, con mejoras importantes
en los servicios publicos, con el mejoramiento de la imagen y el rescate de
espacios publicos en diferentes rincones de nuestro municipio, como el Lienzo
Charro, la Colonia 23 de Mayo, Nuestra plaza de Armas. Nos hemos
empefnado en poner bonito a San Julian, y esto ve reflejado en el rebacheo
constante de nuestras calles, en la reforestacion historica de calles y espacios
publicos, nos encontramos trabajando constantemente en la mejora de los
caminos rurales y un manejo adecuado del modulo de maquinaria, y por
supuesto ademas de las obras de infraestructura que se pueden ver, quiero
decirles que estamos trabajando arduamente en acciones que benefician
directamente el desarrollo social de nuestro municipio, en materia de educacion
hemos apoyado a los estudiantes de nuestro pueblo, con utiles, mochilas,
calzado y uniformes, accion que llevamos a cabo gracias a la excelente
coordinacion entre el gobierno municipal y el gobierno del estado, lo cual se ve
reflejado directamente en ahorros para las familias de las y los estudiantes del
municipio. Estamos trabajando para regrasarle la grandeza a San Julian, con
muchas acciones y actividades en materia cultural, hemos hecho inversiones
histéricas en este rubro y los resultados se reflejan en la participacion
importante y constante de talles, eventos y espectaculos de calidad para que
San Julian siga sonando fuerte en nuestro estado. El tema del abasto de agua,
ha sido por decadas una area que requiere de atencion y prioridad de todos los
gobiernos, quiero decirles que estamos dando pasos firmes y determinante
para dar solucion a esta problematica que por anos ha afectado tanto a las y
los habitantes de San Julian, estamos realizando obras de sectorizacion y
modernizacion de la red hidraulica de nuestro pueblo, ademas de atender y
solucionar problameticas de drenaje y alcantarilado, que durante afos
estuvieron en el olvido. Estoy convencido de que las obras de infraestructura y
todas las acciones del gobierno son importantes para mejorar a San Julian, sin
embargo reconozco que una de las principales fortalezas de este gobierno ha
sido la cercania con la poblacién y el trato digno de todos los servidores
publicos hacia los San julianenses.

Hoy mas que nunca, los invito a seguir siendo parte activa en la toma de
decisiones. San Julidn se construye entre todos. Con su voz, con sus ideas,
con su participacion, lograremos que nuestro pueblo siga avanzando, que se
embellezca, que se fortalezca, y que sea motivo de orgullo para todos.

Gracias por caminar juntos. Sigamos haciendo de San Julian un lugar mas
justo, mas préspero y mas bonito.

Unidos hacemos grande a San Julian.

iQue viva San Julian! : i %
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PRESIDENTE MUNICIPAL: Secretario contintie con el siguiente punto del orden del

dia.

PUNTO SIETE. Mensaje de la doctora Valeria Guadalupe Avila Gutiérrez

Diputada Local en representacion del Poder Legislativo del Estado de
Jalisco.

PRESIDENTE MUNICIPAL: Se concede el uso de la voz a la Diputada Local.
Doctora Valeria Guadalupe Avila Gutiérrez.

Valeria Guadalupe Avila Gutiérrez.

Buenas noches a todas y a todos, saludo con mucha emocion y me siento muy honrada
por poder acompanarles el dia de hoy, por esta invitacién que me hizo el presidente
municipal. No solo los acompario este afio, sino que nosotros ya nos conocemos
desde el 2021 en donde perdimos juntas y juntos y luego en el 2024 ganamos juntas
y juntos, ustedes aqui en San Julian, y nosotras en el area metropolitana de
Guadalajara. Quiero reconocer todo el trabajo que Cristian ha hecho durante este
ano, he de decir que he visto todo el esfuerzo colectivo que él y todo el equipo del
Ayuntamiento de San Julian han hecho por hacer de San Julidan un hogar célido para
todas y todos los sanjulianenses. También lo he visto tocar puertas de todas las
instituciones del estado, lo he visto tocar puertas de las dependencias de hacienda
publica, de educacion, de la SADER, de energia, he visto el largo transitar de Cristian
y Su equipo, incluso en el congreso del estado y también en instituciones educativas
para poner bonito a su municipio. Pero ademas de venir a celebrar todos los logros

que no son solo de Cristian, sino de todas y todos los que lo acompanan dia con dia

y de todas las personas que viven en San Julian, vengo también a hacer
compromisos desde el congreso del estado; y les decia que vengo a acompanar
estos triunfos y ademas a decirles que para ser presidente municipal se necesita
mucha valentia y responsabilidad Cristian, y creo que tu has dado el ancho en ese
sentido junto con todo el equipo que te acompana, y por esta responsabilidad y este
compromiso no podemos dejar solos a los presidentes municipales, porque en la
actualidad hay que reconocer que los municipios atraviesan crisis presupuestales y
estas crisis presupuestales son inadmisibles porque dependen del congreso del
estado y del ejecutivo, porque los municipios son el motor de la grandeza del estado
de Jalisco, se que en este nuevo reto que los municipios tienen que dejar de
administrar la pobreza fiscal, el gobernador sera siempre un aliado, en donde sin
importar partidos o colores los municipios tendran presupuestos dignos con los que
podran construir grandes obras con los que podran seguir creciendo por ejemplo a
San Julidn que es un municipio que construye que cosecha y que tiene cientos de
servicios que ofrece a esta preciosa region, y para eso le pedimos licenciado
Fernando Guzman que sea portavoz de este importante mensaje, que el congreso
del estado esta listo para enfrentar este reto presupuestal que implica que los
municipios tengan justicia social y Justicia fiscal, imaginense todo lo que se ha
hecho en un afio con este presupuesto que tiene con ocho millones més de ocho
millones de pesos de autogenerados se ha hecho un gran alcance en obra publica,
no puede ser que el municipio te uesto de autogenerados, que el
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-
presupuesto que se le ofrece del ejecutivo en obra publica, esto es justicia fiscal y es :\ §§
justicia social para las obras que le hacen falta en materia de agua como lo acaba de~>
decir Cristian, pero también para ese gran libramiento que le hace falta al municipio\§ ’
para conectarlo con otros municipios que también son el motor econdémico de este E’ Xi
lugar, para que San Julian se siga poniendo bonito y para que todo el esfuerzo que el S
presidente municipal y todo su equipo y cada persona que vive en San Julian valgala
pena, seguiremos luchando juntas y juntos, hasta que la dignidad en San Julidan y en

\‘_

2
toda la regién se haga costumbre Muchas gracias y cuenta con una gran aliada en el “«%
congreso del estado de Jalisco. Q_

PRESIDENTE MUNICIPAL: Secretario continte con el siguiente punto del orden del dia.-

PUNTO OCHO. Mensaje del Lic. Fernando Guzman Gonzélez jefe de vinculacién y
politicas publicas de la Secretaria de Desarrollo energético sustentable.

Representante personal del C. Jesus Pablo Lemus Navarro Gobernador
constitucional del Estado de Jalisco.

PRESIDENTE MUNICIPAL: Se concede el uso de la voz al Lic. Fernando Guzman

Gonzalez, Representante del C. Jesus Pablo Lemus Navarro Gobernador
constitucional del Estado de Jalisco.

Lic. Fernando Guzman Gonzalez: Saludo con mucho gusto a mi amigo el Presidente
Municipal, Cristian Martin Hermmandez Garcia. A los Integrantes del Pleno del
Ayuntamiento de San Julian y los funcionarios del Gobierno Municipal, nuestras
autoridades militares, lideres ciudadanos, sociales y religiosos y a los Ciudadanos de
este hermoso municipio que es San Julian.

Muchas felicidades estimado Presidente Municipal, Cristian Martin Hernandez
Garcia, por rendir su Primer Informe de Gobierno a la ciudadania de San
Julian. En nombre del Gobierno de Jalisco, le expreso mi reconocimiento por
este primer ano de resultados.

Es un gran honor participar en este evento en representacion del senor
Gobernador

Constitucional del Estado de Jalisco, Jesus Pablo Lemus Navarro. El
Gobermador me instruyé recordarles que cuentan con su disposicion
permanente para trabajar juntos, para sumar esfuerzos y seguir creciendo Al
Estilo Jalisco. Les anuncio que el pronto estara aqui para saludarlos

Jalisco, es también hacerlo con mucha energia. Escuchar las acciones del
alcalde, el Ayuntamiento y de todo su equipo de trabajo, a favor de la
ciudadania, realmente nos enorgullesen. Reciban también un afectuoso saludo
del secretario de Desarrollo Energético Sustentable el Licenciado Manuel
Herrera Vega, tanto él como su servidor, estamos convencidos de que los
municipios son la clave del Estado de Jalisco. Es por eso que una de las
encomiendas del Seflor Gobernador es la realizacion de diagnosticos
Energéticos para cada uno de los 125 municipios, nuestro cCompromiso es

generar proyectos que traigan consigo ahorros importantes al arca publica en

SIACEMOS,
- .

personalmente. \
Me siento muy honrado de estar en San Julian. Hacer gobierno Al Estilo
8
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pagos de luz. Y en San Julian no es la excepcion, el liderazgo de Jalisco se
hace desde sus municipios, pronto nos encontraremos trabajando desde la
Secretaria de Desarrollo Energético Sustentable con el municipio de San Julian
para generar estos proyectos.

Para el Gobierno de Jalisco es tan importante San Julian, que ha destinado de
forma directa $36 millones de pesos y $231 millones de pesos de forma
conjunta con la federacion y el municipio en la carretera Jalostotitlan — San
Diego de Alejadria que cruza esta bella tierra.

De los 36 millones que el Gobierno de Jalisco ha invertido directamente en San
Julian mas de $25.5 millones de pesos se destinaron a obras educativas, aulas,
rehabilitacion y mejoramiento de planteles. Se han ido a nuestras nifias, nifios y
jovenes. Recursos del erario para el bien de la ciudadania. Pero al igual que en
este rubro, $2 millones se emplearon para concluir el Centro de Salud y mas de
$8.5 millones en el Libramiento Norte, obra mas que necesaria para fomentar el
crecimiento y la expansioén de la zona urbana, pero también para agilizar el flujo
vial. Jalisco es lider agroalimentario, es lider por conviccion y trabajo constante.
Somos el Oasis Econémico de México. Somos el motor del desarrollo en el
Occidente del pais.

Quiero destacar que Jalisco es el primer productor del campo mexicano.
Somos lideres en produccion de huevo, leche, carmne de cerdo, agave, berries,
entre otros productos . En Jalisco se cultiva mas de la sexta parte de los
alimentos que se consumen en México. Alimentamos a nuestro pais y nuestros
productos llegan a todos los continentes: Jalisco es una potencia
agroalimentaria global. Nuestro objetivo es el desarrollo regional equilibrado.
Queremos que un joven de San Julian

o cualquier region tenga las mismas oportunidades de crecimiento que uno de
la Zona Metropolitana de Guadalajara. Esa es nuestra vision del desarrollo: que
nadie se quede atras. Con esa vision, el Gobierno de Jalisco esta trabajando
de la mano del Gobierno de San Julian, en coordinacién permanente con el
presidente Cristian Martin Hernandez Garcia. La indicacion del gobernador
Pablo Lemus es una sola: trabajar Al Estilo Jalisco para que nuestro estado
siga siendo lider, para que Jalisco se consolide como un referente nacional e
internacional, para que Jalisco siga haciendo historia. Trabajar Al Estilo Jalisco
significa trabajar, Con Mucha Energia, con pasion por nuestra tierra, con
compromiso hacia nuestra gente y con vision de futuro para las proximas
generaciones. Significa trabajar en equipo, sumando voluntades para lograr
objetivos en comun. Sigamos construyendo juntos este gran proyecto que es
San Julian y el estado de Jalisco. Un estado y un municipio, présperos,
seguros, justos, en donde cada persona tenga las oportunidades para
desarrollar su maximo potencial.

En nombre del gobemador Pablo Lemus, les aseguro que cuentan con el
reconocimiento, el respaldo y la disposicion del Gobierno de Jalisco para seguir
trabajando juntos. Muchas gracias a San Julidn por su compromiso con Jalisco.

Juntos seguiremos trabajan dos a la gente.
| 9 del
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PUNTO NUEVE. Clausura de la Sesion.

SAN JULIAN

Gobierno Municipal
2024-20217

Nuevamente, muchas felicidades por este Primer Informe de Gobierno.

Enhorabuena.

dia.

PRESIDENTE MUNICIPAL: Secretario continie con el siguiente punto del orden del

PRESIDENTE MUNICIPAL: Toda vez que el orden del dia ha sido agotado en todos sus
puntos y no habiendo mas asuntos que tratar en la presente sesién siendo las 21:50
HRS, del dia 14 de Septiembre de 2025 DOY POR CLAUSURADA LA SESION
SOLEMNE DE AYUNTAMIENTO 01-2025 levantandose el acta correspondiente,
misma que con fundamento legal en lo establecido en el articulo 33 de la Ley de
Gobierno y la Administracién Publica del Estado de Jalisco, se firma en todas y cada
una de las hojas que la integran, por el Secretario del Ayuntamiento y los integrantes
de !a Junta del Ayuntamlento que en ella intervinieron y que asi quisieron hacerlo. Lo

corresponda.

CONSTE

Lic. Cristian Martin Hernandez Garcia.
Presidente Municipal.

Lic. Hezezel Ammizadai Martha Alvarado
Garcia.
Sindico.

Arq. Jose Martin Brizuela Garcia.
Regidor.

Lic. Yolanda Salcido Garcia.
Regidora.

C. Luis Alonso Garcia Marquez.
Regidor.

C. Martha Alicia Vazquez Marquez.
Regidora.

C. Pedro Hernandez Jacobo.
Regidor.

C. Juan Bernardo Mojica Lopez.
Regidor.

i
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Lic. Diana Martina Huerta Soto.
Regidora.

fiuff?

C. Erika Elizabeth Lopez Zermeiio.

Regidora.

C. Camilo Aceves Gutierrez.
Regidor.

L.G.C. Rigoberto Ramirez Ornelas.
Secretario General.
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REGISTRO
CIVIL

QQEGISTRO CIVIL

El Registro Civil de San Julian brindé atencion eficiente y cercana,
garantizando certeza juridica en los tramites que respaldan la identidad y
relaciones familiares.

v’ Actas de nacimiento: 262

+ Matrimonios: 87

v’ Defunciones: 105

¥ Divorcios: 31

v’ Constancias expedidas: 122

¥’ Anotaciones en actas: 13

68 TrRAMITES
REAS.IZADOS

2T

.

%
B, &3

cion del acervo documenteif"%?é?‘_':w

espacio y recursos para _

umentacion vigente, necesaria
de cuentas y el correcto

gto de la administracion publica.

itation en organizacién y transferencias primarias

@ Se brindo capacitacion a directores de las
dependencias municipales sobre la correcta
conformacion de expedientes, organizacion y
transferencias primarias._ -
Adquisicion de conocimientos basicos para la
correcta organizacion y manejo del archivo de

’ tramite en cada area administrativa.

Gobierno Municipal
2024-2027
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€Q@ASTRO

v’ Supervisién sanitaria y sacrificio responsable de animales
Se llevaron a cabo sacrificios diarios bajo control veterinario estricto
para garantizar la seguridad alimentaria.

Bovinos: aproximadamente 5 sacrificios diarios.
Porcinos: aproximadamente 10 sacrificios diarios.

'’a Mas de 5,000 entre comerciantes,
familias y personal operativo

Impacto: Mas de 4,500 sacrificios anuales con
control sanitario.

€ (ECURSOS HUMANOS

v Estructura laboral sélida y en orden
El Ayuntamiento de San Julian cuenta con 206 empleados y
un sistema de control interno que mejora la organizacion y
transparencia en la gestion de nomina e incidencias.

¥’ Proceso de reclutamiento profesional y personalizado
La Oficialia Mayor realiza seleccion individualizada con periodo
de prueba de tres meses, asegurando personal capacitado y
comprometido en el Ayuntamiento.

¥’ Capacitacién continua en colaboracién con el Gobierno Federal
Se ofrecieron capacitaciones regionales al personal operativo y
administrativo, mejorando su desempeno y actualizacion normativa
para una gestion eficiente

- 30 1*“Informe de Gobierno



CQNFORMATICA

v Expansion de Red Jalisco: Internet gratuito para todos
Gracias a la gestion municipal, se activé la Red Jalisco en
escuelas, centros de salud y espacios publicos, ofreciendo acceso
gratuito a internet y fomentando la conectividad.

v’ Mantenimiento de equipos tecnolégicos
Se repararon 25 computadoras y 10 impresoras, mejorando

la productividad y atencion ciudadana en las depeng@ncias
municipales.

¥’ Rehabilitacién del sistema de videovigilan
Se repararon 25 camaras en oficinas, calles
fortaleciendo la seguridad y la prevencion d

¥ Modernizacién del sistema de control de persen:
Se operan 2 sistemas de checador en centros clave
Ayuntamiento, mejorando el commal de Nonal y op
nominas.

C€(QATRIMONI

¥’ Mantenimie j ios pHblicos y administrativos
Se mantuvie Spti s el Palacio Municipal,
oficinas y. arant®ando funcionalidad y
dignidad unidad escolar.

e en el Palacio Municipal y escuelas,
titucional y educativa para toda la

o de Patrimonio Municipal apoyo en logistica y _
iento a varias areas, asegurando una respuesta eficiente
en funcionamiento del Ayuntamiento.

¥ Preservar es gobernar con responsabilidad o
Se implementaron acciones preventivas para preservar edificios
municipales, asegurando durabilidad y ahorro en reparaciones
futuras, .

Gobierno Municipal 29 -
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€(GEMENTERIO

¥ El cementerio municipal de San Julian cuenta con 6,948 gavetas,
garantizando cobertura para las necesidades presentes y futuras de
la poblacion.

¥’ También se disponen espacios para construir criptas y capillas
familiares, atendiendo diversas tradiciones y necesidades.

¥’ Se garantiza un espacio digno para el descanso eterno,
brindando paz y certeza a las familias de San Julian.

INVERSION TOTAL:

$50,193.26 |

i

€QOVILIDAD Y TRANSPORTE

v’ Transporte gratuito para v’ Ruta de movilidad local
estudiantes universitarios
8 220 estudiantes . Beneficio para todo el
@ En apoyo a la formacion municipio

académica de nuestros @ Implementacion de
jovenes, el Gobierno transporte entre la Colonia
Municipal facilito el traslado 23 de Mayo y la zona centro
a las universidades de para facilitar'la movilidad
Tepatitlan y Arandas. diaria.

v" Apoyo en salud para quienes
mas lo necesitan

BJa Mas de 120 personas por mes

@ Se brindo traslado
gratuito a personas de
€sCasos recursos que
requieren atencion médica
especializada en Tepatitlan y
Guadalajara.

- 2 8 1*Informe de Gobierno



@OLUMBRADO PUBLICO

v’ Mejoras en el alumbrado de la
cabecera municipal

@ Se repararon y mantuvieron
153 luminarias en San
Julian, mejorando la
seguridad vial y peatonal
para cientos de familias.

+" Alumbrado en comunidades
rurales

@ Se repararon 34 lamparas
en localidades rurales,
mejorando la seguridad y
calidad de vida nocturna de
sus habitantes.

ias Qs, con el
ole}

\

07,132.26 |

I

Inversién en:
® Reparaciones
.. ® Refacciones _
" Pago del consumo eléctrico (CFE)

ke Gobierno Municipal
R 2024-2027



@ sEO PUBLICO

¥ Control y mejora del sitio de disposicién final de residuos

¥’ Reforestacion del relleno sanitario, se plantaron 26 arboles
alrededor del relleno sanitario para controlar la dispersion de
residuos

v’ Se aplicé secante para controlar maleza en el sitio de disposicion
final, reduciendo riesgos de incendios y manteniendo un area
segura

¥ Se extendieron rutas de recoleccién, ampliando cobertura y
mejorando la eficiencia del servicio para hogares y comercios del
municipio.

v se adquirié equipo nuevo para proteger al personal de

recoleccién, mejorando sus condiciones laborales y prevencion de
accidentes

¥ Durante todo el afio se compactaron y recubrieron residuos en el
relleno sanitario, previniendo incendios

INVERSION TOTAL:

$17,536.97

+ recurso humano y
maquinaria operativa.

€(ARQUES Y JARDINES

¥’ Poda de jardines en todas las escuelas del municipio
(publicas y privadas).

i

¥’ Mantenimiento permanente de jardines, camellones y espacios
verdes durante todo el afo.

v Modernizacién de sistemas de riego en el camellén principal y
jardines del cementerio.

$ $6,000 MXN

¥ Se aplicé secante en el borde de la carretera
$ $11,000 MXN

D 26 oo oot
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PARTICIPACION

CIUDADANA

& Se escucharon las necesidades viales de la poblaciéon y se gestioné
el cambio de sentido en calles tras dialogo con vecinas, vecinos
y autoridades.

Primera Encuesta Ciudadana en la Plaza de Armas, con la
participacion de 50 personas.

Jueves Ciudadano en el tianguis municipal

Foro regional sobre mecanismos de participacio
servicio publico

Sesiones de COPPLADEMUN y Consejo R

A T R

Se promovieron espacios de atencion psicoemol
coordinacion con CESAE, beneficiandog mas de SB[
fortaleciendo el bienestar e laSdlud mentahe

w
@
-
@
Q.
o
@
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)
=
o
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w
o
=
0

pon pagticipacion
estudiantil y docente, e d mas y

fomentando el turigmo |

“Prevencion de drogas”, “Salud
mental en el embarazo”, "Manejo
de emociones”, “Mi estrés y yo"
y “Aprendiendo a manejar la
ansiedad”" g h



@QROTECCION CIVIL

¥’ Se atendieron 269 incendios en San Julian y comunidades, con
respuesta oportuna para proteger vidas y bienes, destacando marzo
con 53 casos.

¥’ Se efectuaron 18 inspecciones preventivas en establecimientos
para garantizar el cumplimiento de normas de proteccion civil.

¥’ Se realizaron 64 traslados no urgentes para brindar apoyo médico
y logistico a personas en diversas localidades.

¥’ Se impartieron 9 jornadas de capacitacién en primeros auxilios,
evacuacion y prevencion de incendios, beneficiando a personal
educativo, infantil y laboral.

v La Direccién participé en 194 eventos publicos, ofreciendo
vigilancia y primeros auxilios.

¥’ Se brindaron 632 atenciones médicas de emergencia en diversas
areas como neuroldgicas, cardiovasculares, accidentes viales,
infecciones e intoxicaciones.

v Se respondieron 53 reportes por riesgos como:
* Panales de abejas
* Fugas de gas
* Problemas eléctricos

€@VUEZ MUNICIPAL

*Animales peligrosos
eAlcantarillas y fugas de agua

v Citatorios para la solucién de

+ Orden y respeto al
controversias

reglamento de transito

Se atendieron 223 94 citatorios entregados con

infracciones, 192 fueron
liquidadas dentro del plazo
establecido.

v’ Resguardo de vehiculos por
faltas graves al reglamento

103 vehiculos resguardados,

éxito. Se lograron acuerdos,
sanciones o comparecencias
conforme a derecho.

v’ Convenios de conciliacién entre
partes

@ Se firmaron 53 acuerdos

de éstos 88 fueron liberados
al cumplir con la infraccién o
reparacion del dano.

para solucionar conflictos
como pagos pendientes,
convenios alimentarios o
temas laborales.

v Faltas al reglamento de
justicia civica _
@ 184 detenciones por faltas

administrativas.
lodas las personas fueron
liberadas en condiciones
dignas tras cumplir su
sancion.

1" Informe de Gobierno




SEGURIDAD
PUBLICAY
PROTECCION CIVIL

€©OEGURIDAD PUBLICA

es un derecho de todas y fod o

Porque vivir en paz {y con segug
o

v Compra de 4 radios portgti ermanente en

: ' licos
V’Compra de 1 radio de ba - *Pant@n Municipal
Compra de 1 repeti Ho Municipal

eetielas de nivel basico
. en todo el municipio

f_l“';‘f. Beneficio directo: Mas
de 11,000 personas cada
semana

v’ Se implementé un operativo
de vigilancia y proteccién
ciudadana durante las
festividades mas importantes
del municipio.

). Asistencia estimada: Mas
de 100,000 personas Con
un salde blanco durante
todas las celebraciones




C@NSTITUTO DE LA MUJER (0PD)

Cuidamos, protegemos
a las mujeres de 5an Julian

+ Atencién y apoyo a mujeres
en situacion vulnerable
@ $20,951.67 MXN

Y
al

18 mujeres beneficiadas

Se brindaron apoyos

en transporte, estudios
médicos, despensas y
tratamientos especializados

Salud preventiva y
atencion emocional

+" Consultas psicolégicas
@ $129,300.00 MXN

@ 1,108 Citas otorgadas

v’ Consultas nutricionales
& $34,660.00 MXN

@ 230 Citas otorgadas

v’ Clases de yoga semanales
& $29,000.00 MXN

& 202 clases

+’ Sistema Integral de Cuidados
Consejo instalado
Brindar atencion integral

a personas cuidadoras,
muchas de ellas mujeres

empoderamos

Conmemoraciones y
campafas con causa

+ Dia Mundial de la Lucha
contra el Cancer de Mama
® $5.908.45 MXN
@ Mayor conciencia sobre
la deteccion oportuna del
cancer.

+” Dia Internacional de la
Eliminacién de la Violencia
contra la Mujer

& $8.937.00 MXN

Participacion del alumnado
de la Preparatoria UDG

+ Dia Internacional de las
Mujeres

& $34,187.55 MXN

Visibilizacion de la lucha
por la equidad y derechos
de las mujeres.

Participacion estatal y
articulacion institucional

«" 1era Reunioén Estatal de
Instancias de Mujeres (SISEMH)

& $1,458.00 MXN

v’ Programa “Fuerza Mujeres” -
Apoyo logistico a seleccionadas

s 5 Mujeres beneficiadas




Apoyo emocional y juridico

v’ Atencién psicolégica
P 299 tendid

B personas atendidas Formacién de v

@ Atencion pmfes#onql a convivencia
personas en situacion de
vulnerabilidad emocional o ¢ Escuela para

mental é s
« Asesorias legales gratuitas o,
£ 40 personas beneficiadas @ Taller
@ En temas como divorcio, v’ Op

pension alimenticia )
custodia, pérdida de patrigh
potestad, entre otros.

v’ Platicas prematrimoni
& $3,000 MXN

80

omwfjades con alta

e visitantes.

W Apoyo logistico e insumos

75 parejas dén social integral

AM y Trabajo Social)

* Asesorias economicas

y sociales

*Apoyo a familias en crisis
*Coordinacion con otras
instituciones para resolver
casos complejos

Eventos qu
sociale

@ Cientos de familias
acompanadas con

sensibilidad, compromiso y

resultados reales.

INVERSION TOTAL:

otivo homenaje a las
res de San Julian.

Envejecimiento digno y activo

 Casa Dia - Talleres @ 12 acciones destacadias y
o rogramas permanentes
. -+ 55 Adultos Mayores ﬁnp?ementados

@ Actividades para
adultos mayores como B: » Mas de 5,000 personas
manualidades, reposteria, aa® haoneficiadas directamente

ballet folklorico, guitarra,
21 &

pintura, psicologia y
gimnasio.

b ———
Gobierno Municipal
2024-2027



DESARROLLO INTEGRAL
PARA LA FAMILIA

(OPD)

Atencién a familias y grupos vulnerables

v’ Entrega de despensas
0% -222 personas con carencia alimentaria
-111 nifos de 2 a 5 afios

-362 adultos mayores Mas de 695
-144 mujeres embarazadas o en lactancia familias
-23 escuelas beneficiadas beneficiadas

3 $72,000 MXN + Recursos gestionados con el Estado

+” Plan de Invierno

Se brindaron cobijas
y apoyos a familias
vulnerables durante la
temporada de frio.

Alimentacién y nutricién
+" Comedor Asistencial
& $230,943.17 MXN

1. 68 personas Beneficiadas

@ Entrega diaria de desayunos
y comidas hasta la puerta
de sus hogares.

+ Dia Mundial de la Alimentacién
& $3,000 MXN

Concientizacion sobre el
problema del hambre y
promocion de la seguridad
alimentaria.

Bienestar de nifas y nifos
+” Festival del Dia del Nifo -
Feria Infantil
& $120,000 MXN

80 2,050 nifas y nifios
v’ Centros CAIC
& $307,777.44 MXN

8% 70 nifos y nifas

(&) Espacios educativos para
ninas y ninos en edad

preescolar

- 2 0 1*Informe de Gobierno




+ Campaia “Abrigate” " Tramite de credenciales
AO%. 400 personas certificados de discapacidad

%5 dirwgmien cobilis . 96 personas beneficiadas

nuevas para proteger a la
poblacion en temporada
invernal.

@ Facilita el acceso a
programas sociales y
servicios médicos.

v |ﬂ¢'“"°f‘_ y d.sca!:a.mdad v Concientizacién sobre el
0 3 ninos beneficiados autismo

@ Se gestionaron sillas de
ruedas PCI (paralisis cerebral
infantil) con fundacién
externa.

+ RECURSOS GESTIONADOS
EN EL ESTADO

Total de acciones
@ implementadas: 16

Personas beneficiadas
directamente: Mas de 1,100



@()ESAROLLO SOCIAL

Apoyo directo a familias en situacién

vulnerable
+ Programa “Calidad de vida +’ Programa “Jalisco Si Pinta
para los que no tienen” 2025"

S $79.962.87 MXN & $525,000 MXN

8. 40 personas Beneficiacas Bp. 35 familias Beneficiadas

(@) Se entregaron apoyos
de manera mensual para
personas con enfermedades
crénicas, discapacidad o

Rehabilitacion de viviendas
con apoyo de pintura

situacion economica dificil. + Campaiia “Abrigate”
v Equipamiento del w4
hogar digno 0. 400 personas
. Se entregaron cobijas
iia 120 adultos @ nuevas p%ra proteg!er ala

poblacion en temporada

@ Pro?.ramas sociales et
gestionados (calentadores

solares, tinacos, etc.)

v’ Donacién de tinacos a
comunidades rurales
Donacion de 4 tinacos a
capillas de diferentes rancherias
para apoyar la captacion y
almacenamiento de agua en
zonas con menor acceso.

+ Apoyo a personas
cuidadoras Programa “Yo
Jalisco cuida”

& $528,000 MXN

. 22 familias Beneficiadas

Acceso a recursos estatales
para personas que cuidan a
familiares en casa.




€OIPINNA

v Programa “Juntos por la v’ Atencién legal y psicolégica
Infancia” integral
56 desayunos semanales L 12 menores beneficiados.

o 1 ici
8. 12 menores beneficiados. Atencion Fegal y psicologica

) integral a 12 menores
Brindamos desayunos en proceso judicial
gratuitos a menores en garantizando sus derechos
situacion vulnerable. desde un enfoque

especializado.

d€OALUD

v Vacunacién continua a la
poblacién en general

Y. 6,776 Personas beneficiadas

¥ Consulta médica general

L% 8 000 consultas médi

(@ Atencion a padecjmien .
comunes y croni S =

Mayor acceso a servicios
meédicos en zonas rurales.
Feria de la Salud  *

¥’ Caravana de Salud
@ Brigada médica movil que
acerco atencion integral a
zonas alejadas.

Campaias educativas y de
concientizacion

@ Para promover la
alimentacion saludable
desde la infancia.

¥’ Vacunacién de perros y gatos ‘,g:ﬁ'jﬁ;bﬁ:m" de Kinder

(&) Campana para prevenir (&) Acciones de limpieza,
enfermedades zoondticas. Frevencron y promocion de
a salud en escuelas.

En SanJulian, lasalud es prioridad: promovemos prevencién, acceso
equitativo y atencién médica digna para un futuro mas justo y fuerte.

17 @&
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(@E PORTE Acciones que fortalecen el tejido social

a través del deporte en San Julian

+’ Liga Formativa de los Altos

& $5400 MXN v Evento ciclista “Reto de los
' Altos”
v’ Acciones estratégicas para £ Mas de 2000 asistentes
promover voleibol A
* Escuela de voleibol ‘5 $48,300 MXN

* Liga varonil de voleibol .
e Cancha en la colonia 23 de mayo ¥ Entrega de material

- - deportivo a escuelas de
& Mis de $6,000 MXN voleibol y basquetbol.

v Adquisién de 1300 & $4,000 MXN
medallas, realizacion de

13 premiaciones para ligas v’ Compra de Eelotas para

loealas. equipos de béisbol
,5 Mas de $204,500 MXN 5 $9,800 MXN
¥ Se rehabilitaron espacios clave ¥’ Torneos y eventos deportivos
* Cancha sintética de gran convocatoria
* Cancna de frontén *Torneo nacional de voleibol
* Miniestadio *Torneo de taekwondo
* Porterias en distintos puntos *Copa Jalisco varonil y femenil

eMaraton infantil

INVERSION TOTAL:

Unidad Deportiva Alberto O. R., ro—
Carril San Isidro y otras areas A !
& $39,000 MXN X 5 $317,000

7 Mas de 5000 personas
B“. beneficiadas P

+ Restauracion de paredes

19 acciones

(/' implementadas
Impulsamos el deporte

como motor de valores
y unioén social en San
Julian.



€(GULTURA

v Impulso a la vida artistica y cultural

28 talleres culturales y artisticos activos en la Casa de la Cultura y el

Museo Regional Cristero. En marzo 2025 se implementaron é nuevos talleres,
con 107 nuevos inscritos. Ademas de la participacion de alumnos en eventg
a nivel regional y estatal.

. 576 alumnos beneficiados

Mas de $471,200 MXN
Inversién municipal, estatal y
aportaciones de alumnos

v Semana de Proyeccién Cultural

Talento local visibilizado;
fortalecimiento de vinculos entre
comunidad, alumnos y maestros.

v’ El Museo Regional Cristero fue sede
de 5 exposiciones temporales

s 2150 visitantes registrados

Eventos culturales que unen a la om]
v’ XXXIIl Semana Cultural

@ $202,389.20 MXN
Celebracion de 112

y reconocrmer
Ciudadano

Biblioteca Munic
i e Atendié a 11,21(
L. 600 MXN y realizo 259 activida

fomento a la lectura ,
+’ Fondo Jalisco de Animacién Cultural * 982 libros prestados a .\

Talleres vacacionales con 150 '
& Apoyo estatal: $100,000 MXN .
$ Aportatién municipal: $50,000 MXN participantes

@ Traba amos para bajar recursos que

bene ician a nuestro municipio. INVERSION TOTAL:

. NN

3,483,989.14 |
15 &

Eventos conmemorativos y de identidad =
v’ 98 Aniversario del Combate Cristero _-’e L

v Juegos tradicionales “Alas y raices”

——————
Gobierno Municipal
2024-2027



DESAROLLO SOCIAL Y
COMBATE A LA
POBREZA

(GDUC AC|6N La educacion es la base para el desarrollo

sostenible y la transformacion social.

+ Programa estatal jListo Jalisco! +/ Promocién de la memoria

histérica y tradiciones.
‘3 $3,500,000 MXN » Desfile de la Revolucion

B Mas de 3,000 nifos. Mexicana
* Desfile de escoltas por el dia
@ Entrega de mochilas, utiles de la Bandera
escolares, calzado y uniformes a * Concurso Regional de Escoltas

estudiantes de nivel basico. : :
Ba Asistencia de mas de 1500

v’ Apovo de transporte a & Mas de $18,000 MXN
estudiantes universitarios, e y .
instituciones educativas. «’ Via Catrina
$ $120,000 MXN & $18, 000MXN
. Mas de 140 estudiantes @ Escuelas honraron la
memoria de personajes con
@ Participacion en actividades catrinas y tapetes artisticos.

académicas y civicas. v Maratén de lectura

L $ $1,195 MXN
« Actualizacién de centro del
Subsistema de Preparatoria £ 150 Participantes
Abierta @

Tuvo como objetivo el
& $26,500 MXN

fomento a la lectura con
una duracion de 9 horas

. 60 personas beneficiadas continuas
- : +” Celebracién del Dia del
@ Facd."ra_ndo un esgac:g para l Maestro
conciluir sus estudlos ae nive
bachillerato. $ $80,000 MXN

£, 200 Participantes

Se honro la dedicacion
de personal docente,
directivo, administrativo y
de intendencia

INVERSION TOTAL:
———

$3,763,733 |

——

Con mas de 10 acciones
implementadas



€(QROMOCION ECONOMICA

v’ Impulso a MIPyMES, asesoria v’ Se integraron 2 proyectos al
personalizada para integrar 14 programa PACMYC
proyectos é $100,000 MXN

& $532,250 MXN

T @ Para la conservacion de
@ Adquisicion de equ i

. o -?30‘ saberes comunitarios y
certificacion y mobiliario para manifestaciones culturales.
crecer y formalizarse.

v’ Apoyo a artesanos. v Capacitacién en promocién
* Convocatoria "Artesania Jalisco Mas” yventaenr des sociales,
* Participacién en Feria “Manos del mediante u ller en el REDI
Mundo”
* Tramite de credencial oficial a 40
artesanos

*Concurso de 3 artesanos en
“Galarddn Jalisco”.

£, Beneficio a mas de 60 artesanos
& Mas de $300,000 MXN

v Programa “Crece tu negocio al
estilo Jalisco”

£ Beneficié a 29 empr

& $600,000 MXN
50% Aportacié

nicipal mediante
tenigiento, promocion y
1Sion iovisual.

" Programa “E

se rehabilitaron

Emp :
Espac v’ Se implementé uu« bolsa de
D0, 000 MX! empleo

. 60 Empresas beneficiadas

MERCADO
MUNICIPAL

SAN JULIAN

. *ﬁ'a‘;.v :

by = 3

“INVERSION TOTAL:

$1,957,190

12 acciones estratégicas implementadas con mas de 170
beneficiarios directos entre emprendedores, artesanos,
comerciantes y ciudadanos.

2024-2027



€@URISMO

¥ Rosario a los Fieles Difuntos convirtié el panteén en un espacio de
memoria, reflexiéon y union familiar.

3 $14,148.00 MXN

v’ Festival “Suefios de Navidad”
3 $19,522.62 MXN

¥ El evento “Miss Chiquitita 2025" promovio valores y aspiraciones en la
ninez a través de expresiones artisticas locales.

& $34,950.81 MXN

INVERSION TOTAL:

-

$68,621.43 |

o

experiencia que une, incluye y fortalece nuestra
identidad como comunidad.

@ En San Julian, hacemos de cada tradicion una




€O APAI orD)

+" Mantenimiento

v Atencién a 258 fugas de agua preventivo a la red
y rehabilitacion de vialidades de agua con limpieza,
con 104 parches inspecciones y 182
(0 Beneficié a 1200 fiayas Lonn
personas R, Beneficio a
v Renovacién de equipos 800 Habitantes

de bombeo en los pozos
Ladrillos 1y 2

& $600,000 MXN

). Beneficid a 16 000
habitantes 202

+’ Desazolve preventivo
del drgnaie canitario

«” Reparacion de 92 colapsos
en la red sanitaria

$¥ ). Beneficié a 3000 personas

v Suministro de agua mediante
pipas con servicio interrumpit

& $55 000 MXN

B Beneficié a 2 000,
habitantes

+ Construccién de nueva linea
de drenaje en La Manga y
Pozos Azules 400 mts lineales

£ s Beneficio a 200 personas

5 $1,700,611.01~‘} + Esta en proceso la

4 rehabilitacion de la planta

Rocaudéci_ﬁn (Incio de Afio 2025): tratadora de aguas residuales
$ 11,389,326.31

INVERSION TOTAL:

« Adquisicion de camioén pipa
Deuda de contribuyentes __
hasta la actualidad: & $500 000 MXN
$ 67,477,199.71

Gobierno Municipal ]1 -
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dQcoLoGia

Reforestacién y mantenimiento
de espacios publicos
+" Mantenimiento de la Plaza

del Sagrado Corazén de
Jesus y rehabilitacion del

sistema de riego.
$ $4,000 MXN

+ Reforestacién en distintos
puntos del municipio con
apoyo ciudadano.

$ $96,000 MXN
@ Arboles plantados: 2,750

+ Rescate de arboles
emblematicos de la plaza
principal afectados por
plagas, evitando su tala.

& $20,000 MXN

+’ Venta accesible de
arboles para fomentar la
refore<tacién en terrenos

particulares.

Campanas ambientales

+ Recoleccién de botes de
agroquimicos para evitar
contaminacién y quemas
clandestinas.

& $500 MXN

v Recoleccién de electrénicos
en desuso, previniendo
riesgos a la salud.

& $500 MXN

v’ Limpieza de canales para
prevenir enfermedades
transmitidas por mosquitos.

Campanas ambientales

+ Creacién de un huerto
escolar y charla ecolégica
en el Preescolar Venustiano
Carranza.

v’ Concurso de dibujo
ambiental para ninas y nifos

& $1,800 MXN




Infraestructura rural y servicios basicos

v Se rehabilitaron caminos rurales que conectan mas de 13
localidades como Veredas, Toliman, Cerritos, San Carlos y mas.

& $1.124,595.01 MXN

@ Mayor conectividad, seguridad y desarrollo econémico.

+” Revestimiento de calles de terraceria dentro del municipio.

v’ Limpieza de canales para garantizar el flujo del a

@ Reduccion de riesgos sanitarios. Prevencion de inu
v’ Rehabilitacién del relleno sanitario con trz
@ Mejora en la disposicién final de residuos. |

v’ Construccién de techo-sombra en el Lienzo C
& $254,016 MXN

@ Utilizado para ferias de ar} s peces y’tras actividad®

00,611.01 )

-«:--4! I

14 AC : ADAS con mas de 500 personas beneficiadas de
acta, y a todo el municipio de San Julian.

Munic
2024-2027



@(®ESARROLLO RURAL
MODULO DE MAQUINARIA

Apoyo directo a productores agropecuarios, programas para el
campo, y mas.

v Entrega de semilla de maiz
subsidiada para apoyar la
produccién local

& $50,000 MXN + Programa de
‘ ’ repoblamiento de
£Ja 56 productores bordos con peces

beneficiados.

B s 54 productores 4

+" Promocién de programas beroficiados.

estatales y federales en
coordinacién con SADER y

ASICA. + Programa de gallinas de
~ 205 beneficiarios (SADER) postura
“+® 20 beneficiarios (ASICA) @ Acceso a produccién &
2 doméstica de huevo a bajo
v’ Se gestionaron iy

33 credenciales
agroalimentarias para

productores v Asesoria Veterinaria con
+’ Activacién de Programa visitas quincenales a
Emergente ante el Cambio productores ganaderos.
Climético é $6,000 MXN
5 $260,000 MXN £V 20 productores
B 26 productores beneficiados.

beneficiados.

@ Apoyo a economico a
quienes sufrieron pérdidas
por sequia

v Particilpacién en la Expo
Agroalimentaria, para el
desarrollo y la innovacién

Mitigacion del impacto & $6,000 MXN
climatico y respaldo a la . 80 asistentes del sector
produccion. agricola.




Conectividad rural que transforma comunidades
v’ Ampliacién de puente en camino a Cerritos

& $38,500.00 MXN

{1, Habitantes de Cerritos, El Alto, Caballerias, Santa Rosa, El Terrero
y otras comunidades

@ Mayor seguridad y mejor acceso para comunidades rurales.

v’ Riego de sello asfaltico en camino a Veredas

$ $2,715,444.00 MXN
5, Comunidades como La Manga, Potrero G
Cerro Chato, Arroneras, y otras comunida

Rehabilitacion completa del camino
con mejoras a la movilidad regional.

INVERSION TOTAL: N
(S)$8.,113,488.64 |

9 ACCIONES EJECUTADAS por la Direccién de Obras Pablicas.

Espacios publicos renovados

~ ‘/ ’ Méjora_ en la movilidad urbana y rural

Revalorizacion del entorno urbano y
* - atencion digna a la ciudadania

7 @&

Gobierno Municipal
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DESAROLLO
TERRITORIAL
Y SUSTENTABILIDAD

€(®BRAS PUBLICAS

Mejora integral de calles y vialidades urbanas
Se realizaron obras de rehabilitacién y pavimentacion en las principales calles

de la cabecera municipal, modernizando la infraestructura vial y mejorando la
imagen urbana.

v’ Rebacheo general de callesy  +/ Pavimentacién de calle
avenidas Independencia

$) $370,000 MXN & $1,780,205.99 MXN

B 30 vecinos beneficiados
directamente

v Pavimentacién de calle José  / Pavimentacién de calle Jesis
Ma. Morelos Aldrete

§ $689,068.01 MXN & $1,310,571.26 MXN

L. 45 personas beneficiadas

B 35 personas beneficiadas
directamente

directamente

@ Obras completas de urbanizacion con aceras, y servicios
basicos.

Beneficiando indirectamente a toda la comunidad

Espacios publicos renovados para TODOS

v Remodelacién de la fachada
del Lienzo Charro “Alberto
Orozco Romero”

+” Construccion de andador en
el Panteén Municipal

$1,131,749.38 MXN & $60,700.00 pesos
v Mantenimiento a oficinas & Mejora de la accesibilidad
municipales (SIPINNA y y movilidad peatonal en un
Obras Piblicas) espacio sensible y de uso.
comun.
$ $17,250.00 MXN

- 4
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—EJE—
FINANZAS

MUNICIPALES

€GATASTRO

Recaudacién total:

\' ' CON UN TOTAL DE CUENTAS PAGADAS DE
UN PORCENTAJE DE RECAUDACION DEL 83.2%
16.8%, CON UN TOTAL DE CUENTAS NO F

REPRESENTA

DELO1DEOCTUBRE 2024 AL31DE JULIC 7025

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS

IMPUESTOS 58 ‘5
CUOTAS Y APORTACIONES DE SEGU -
CONTRIBUCIONES DE MEJO T 1,291,818.63
DERECHOS 5,995,805.18
PRODUCTOS DE TIR@ CO _ 2,170,374.98
87,086.00
$ £
e b ; By
$ 67,724,683.70"
$ 89,746,077.68
$ 29,920,846.68
$ 7,850,945.32
$ 9,337,487.52
$ 9,145,787.00
AYUDAS SOCIALES 3 3,372,232.13
PENSIONES Y JUBILACIONES 3 882,365.40
INTERESES, COMISIONES Y OTROS GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA $ -
OBRA PUBLICA (DIVERSAS OBRAS REALIZADAS) $ 5,454,428.45
BIENES MUEBLES E INMUEBLES 3 628,974.74
TOTAL DE GASTOS | § 66,593,067.24

Gobierno Municipal 5 -
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€©OECRETARIA GENERAL

Sesiones del Ayuntamiento: Democracia en accion
Se realizaron y coordinaron 16 sesiones del Ayuntamiento (12 ordinarias y 4
extraordinarias).

Temas discutidos: 154

Puntos aprobados: 142

Destaca: La creacidon de 6 nuevos reglamentos municipales que fortalecen la
organizacion interna y el bienestar ciudadano.

Tramites y servicios a la ciudadania

Permisos y

| . [“autorizaciones
Constancias y municipales
certificaciones AYUNTAMIENTC :
emitidas: 2024-2027 Per 'égiq?;?%
*Cartas de policia: 87 Permisos para cerrar
*Constancias de calles: 20
residencia: 39 B eh = - Permisos para eventos
*Ratificacién de firmas: 43 privados: 42
*Cartas de identidad: 78 - e Permisos varios
*Cartas de modo (publicidad, ambulantes,
honesto de vida: 31 etc.): 125
*Constancias de ingresos: 48
*Certificaciones de acuerdos —r— TOTAL
de Ayuntamiento: 84 e— PERMISOS
*Certificaciones de

documentos: 67
*Cartas testimonial: 2
TOTAL
DOCUMENTOS

479

Apoyo a adultos mayores en
Programa “Reuniendo Familias”

La Secretaria brindo gestion y apoyo en el
tramite de Visa Americana para adultos mayores.

€©INDICATURA

Acciones legales para proteger el patrimonio y
los intereses de San Julian

v se atendieron " Se atendié un juicio de
18 asuntos juridicos: amparo relacionado con la
* 12 en proceso activo instalacién de una antena
* 6 concluidos favorablemente para el
munlClplo . .
* Se firmaron 15 convenios de \, Se da seguimiento
terminacién laboral en total acuerdo con legal a demanda por

los trabajadores. . o iu
* Se resolvio una demanda laboral Irll:l.lmphmtento de contrato

mediante acuerdo monetario. en compra de ambulancia

v’ Se elaboraron 73
contratos de prestacién

de servicios para municipal con ‘I:’a Ic
distintos eventos y escrituracion del Centro

v de Salud de Puerto de
o Amolero y la donacién del

- &’ Se atendieron medidas t |
i 1 cautelares de la CEDH h:;r;[;.o RSN 13 e

& Se fortaleci6 el patrimonio

para garantizar el respeto
e inclusién en marchas
LGBT.

D 4
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—EJE—
ADMINISTRACION

PUBLICA

€ QEGIDORES

3 Arq. José Martin Brizuela Garcia 3 C. Luis Alonso Garcia Marquez

Participacion activa en 16 Sesiones del Participacion activa en 16 Sesiones del

Ayuntamiento Ayuntamiento

22 puntos presentados y aprobados, 6 puntos presen ,
enfocados en cultura, desarrollo urbano dl'.:il(‘l;idos a fortalece sanjulianense,
y economia. Trabajo constante por un todos canalizados a la Desarrollo

San Julidn con decisiones participativas
y visién ciudadana.

g C. Martha Alicia Vazquez Marquez g
Participacion activa en 16 Sesiones del

Ayuntamiento

Participacion acti¥
Ayuatamiento

entado y ap o,
ocadop;:sComlsiény de Mercados, Comer-

@s y Abastos. Mejoras tangibles en espacios
0s y representacion activa en organos que
en la vi‘cial, comercial y normativa

ipio

10 puntos presentados y aprobados,
enfocados en desarrollo social, programa
sociales y DIF Municipal. Impulso a iniciatiy@
que benefician directamente a las familias
sectores vulnerables del municipio

g Lic. Yolanda Salcide
Participacién activg

Ayuntamiento

ernardo Mojica Lépez

: Pacion activa en 16 Sesiones del
Ayuntamiento

articipacion activa en temas estratégicos
para el desarrollo urbano, la conservacién del
io y el fortalecimiento de la identidad
cultural del municipio

g C. Erika Elizabeth Lépez Zermefio

Participacion activa en 8 Sesiones del
Ayuntamiento

\ ; Avances significativos en la atencién médica,
: fortaleciendo espacios ctura y gestién de recursos para
ira la recred€ion y el reconocimiento las zonas rurales, fortaleciendo el bienestar
to sanjulianense. ) comunitario.

probados

C. Camilo Aceves Gutiérrez

Participacién activa en 15 Sesiones del
Ayuntamiento

Colaboracién activa en el anélisis y toma de
decisiones que n directamente en la
calidad de vida de las familias sanjulianenses.

Gobierno Municipal
2024-2027
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Este ano
cuando el pu

bajagb'p_ér"a impulsar
tender lo que de verdad

adapaso que damos y cada peso que invertimos
os pensando en dejar un San Julian con mas
oporturtidades. Este informe es prueba del esfuerzo de
todos: de quienes estan trabajando en la Administracion
2024-2027, de la gente que se involucra, y de cada
ciudadano que nos da su confianza.

Vamos a seguir trabajando con seriedad, cuidando
los intereses del pueblo y pensando siempre en el
futuro, porque sabemos que Unidos hacemos grande a
San Julian.

Gobierno Municipal
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