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Viaticos del Instituto Municipal de las Mujeres de San Julian

V. Lainformacion financiera, patrimonial y administrativa por concepto de viaticos y viajes oficiales Noviembre 2025

Nombre del Lugar de Lugar de ls::ﬁg: g: Fecha de Concepto del Importe Agenda de las Resultados
Ejercicio . . Departamento Cargo Motivo del Encargo o COMISION | Origen de la| destino de la regreso de P total de la 9 . .
Comisionado oy . la s gasto s activades obtenidos
Comision Comision . .. |la Comision Comision
Comision
Se asistio a las La directora del
instalaciones de Instituto y su Auxiliar
"Casade la trajeron consigo
) Cultura” para nuevas estrategias
Vanessa Mufioz Directora trabajar enlas | para implementar en el
2025 . " ;
Ramirez General Mesas de trabajo para la "Mesas de trabajo cuidado y apoyo a
elaboracion del Diagnostico del para la elaboracion| mujeres victimas de
Administrativo Programa Estatal para la Igualdad San Julian Lagos de 14/11/25 14/11/25 ALIMENTOS Z $945.51 | del Diagnéstico del | violencia, asi como se
entre Mujeres y Hombres" Moreno TRANSPORT Programa Estatal | establecio nuevos
para la lgualdad |contactos para generar
2025 Elizabeth Moreno Auxiliar entre Mujeresy | una red de apoyo entre
Padilla Contable Hombres", dirigido las titulares de las
por el personal de dependencias.
la SISEMH
TOTAL $945.51

Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 3.2, fraccion |, a), de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacioén Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios los archivos publicados se encuentran en proceso de
revision y en un acto de estricta

responsabilidad y en cumplimiento a los principios rectores establecidos en la ley de la materia se mantendra en constante actualizacion.




