
 

 
 
 

SINDICATURA 
INFORME DE ACTIVIDADES TRIMESTRAL 

ABRIL-JUNIO 2023. 
 

 Asistencia y participación  3 sesiones Ordinarias de Ayuntamiento, 1 Sesión Solemne y 1 
sesión Extraordinaria. 

 Asistencia y participación en 1 reuniones del Consejo de Desarrollo Urbano.  

 Asistencia y participación en 1 reuniones de Compras y Adquisiciones. 

 Asistencia y participación en 1 reuniones del Consejo de Desarrollo Rural.  

 Asistencia y participación en 1 reuniones del Consejo de SAPJ. 

 Asistencia y participación en 1 reuniones del Consejo de Giros Restringidos.  

 Se trabajó con obras públicas para tratar diversos temas y problemáticas sobre 
desarrollo urbano, y se atendió a varios ciudadanos con solicitudes para 
fraccionamientos y pavimentaciones de calles. 

 Varias reuniones con director de obra pública, catastro y regidor de obra pública para 
análisis de fraccionamientos. 

 Se apoyó en el Festival de la Niñez y Festejo del Día de las Madres. 

 Se realizaron diversas reuniones con la Regidora Julia Huerta quien tiene la comisión de 
salud con la finalidad de mejorar los servicios médicos municipales.  

 Mesas de trabajo con las comisiones de reglamentos, redacción y puntos 
constitucionales  para la derogación  y nueva publicación del reglamento de vialidad y 
tránsito municipal, y actualización del Reglamento del Sistema de Agua Potable, 
Alcantarillado y Saneamiento del municipio de San Julián, Jalisco.  

 Se respondió  al Censo Nacional de Gobiernos Municipales y Demarcaciones Territoriales 
de la Ciudad de México 2023, Modulo 2, Sección XI  Marco Regulatorio.  

 Capacitación en SIOP para la ejecución del recurso FOCOCI 2023. 

 Capacitación INEGI.  

 Capacitación sobre Abuso Sexual Infantil, impartida por parte de la comisión estatal de 
derechos humanos Jalisco. 

 Participación para conformación del consejo cuenca rio verde. 

 Asistencia a  evento para la entrega de la bandera oficial para la conmemoración de los 
200 años del Estado de Jalisco. 

 Realización de trámites ante el registro público de la propiedad en Lagos de Moreno. 

 Acompañe a la Encargada de Hacienda Municipal en la confronta realizada por parte de 
Auditoria Superior del Estado de Jalisco, para la aclaración de diversas observaciones.  

 Se acudió al Servicio de Administración Tributaria a través de la administración 
desconcentrada de recaudación Jalisco 2  para llevar a cabo una entrevista para dar 
cumplimiento a obligaciones fiscales del municipio.  

 Se trabajó para dar seguimiento y contestación a  queja presentada por Derechos 
Humanos. 

 Revisión a convenio con la secretaria del trabajo y prevención social dentro del 
programa empleo temporal 

 1 contrato individual de trabajo por tiempo determinado. 

 11 acuerdos de terminación laboral. 

 8 Contratos de arrendamiento. 

 34 contratos de prestación de servicios.  

 Atención y respuesta a 2 solicitudes de transparencia. 

 5 permutas de gavetas. 

 Atención a 42 ciudadanos con diversos temas.  
 

ATENTAMENTE 
"2023, AÑO DEL BICENTENARIO DEL NACIMIENTO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE JALISCO" 

SAN JULIÁN, JALISCO, 05 DE JULIO DE 2023 
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