
                                             

NOMINA QUINCENAL A PERSONAL EVENTUAL DE DIF MUNICIPAL SAN JULIAN, JAL.

ADMINISTRACION 2021-2024

PERIODO DEL 01 AL 15 DE JULIO DEL 2023

DIAS DEDUCCIONES

NOMBRE NOMBRAMIENTO CURP LAB.

SUELDO 

DIARIO

SUELDO 

BRUTO SUPE ISR

JESUS ELIAS GONZALEZ ANGULO AUXILIAR  DESPENSAS PAAP ELIMINADO 15 263.27$         3,955.00$        -$          273.82$           3,681.18$        

ANA LAURA ALDANA MOJICA MAESTRA ELIMINADO 15 295.27$         4,429.00$        -$          325.39$           4,103.61$        

558.54$       8,384.00$     599.21$         7,784.79$     

_____________________________________________________

MTRA. MA LUISA RAMIREZ CORREA

PARTIDA RECURSOS HUMANOS  ADMINISTRATIVOS PERCEPCIONES

LIC. ERNESTO GARCIA JIMENEZ

PRESIDENTA DIF DIRECTOR DIF

122

SUBTOL PERSONAL EVENTUAL

________________________________________________

SUELDO NETO FIRMA

1100

122



FUNDAMENTO LEGAL
ELIMINADAS las Claves Únicas de Registro de Población (CURP), por ser datos identificativos de conformidad con los artículos 3.2 fracción II inciso “a” y 21.1 
fracción I de la LTAIPEJM, artículo 3.1 fracción IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento Quincuagésimo Octavo fracción I de los LGPPICR.
* “LTAIPEJM: Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Jalisco y sus Municipios.
LPDPPSOEJM: Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados en el Estado de Jalisco y sus Municipios.
LGPPICR: Lineamientos Generales para la Protección de la Información Confidencial y Reservada que deberán observar los sujetos obligados previstos en la Ley 
de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Jalisco y sus Municipios.”


