Administrar los recursos para

; . . . Mide el alcanze de .
Proporcionar los medios Porcentaje de acciones las acciones (acciones
dar un buen servicio al para un buen manejo de |tomadas para dar un buen tomadas para el realizadas/Acciones 4 4 Trimestral 100 2 4 4 4 $ 1,124,793.82 | $ 130,551.09 | $ 23,886.53 [ $ - $ - S - S S -
municipio. los recursos. servicio P L planeadas)*100
buen servicio
. Mide el
N Porcentaje de incremento | . Lo
Recaudar de manenera Generar los ingresos de ingresos del afto 2021 incremento de los|  (Porcentaje de ingresos
resposable para brindar un sufientes para dar un 8 ) ingresos del afio 2021/Porcentaje de 100 100 Trimestral 100 65 100 100 100 S 427,750.28 | $ - $ 30631997 | $ - $ - $ - $ $ -
L . . . respecto a los ingresos del )
servicio de calidad servicio de calidad. N 2021 respecto al ingresos 2020)*100
afio 2020
2020
Atender las demandas de las Mide ?I
. : . . porcentaje de .
necesidades de la ciudadania en| Atender de manera eficaz | Porcentaje de reportes reportes (Porcentaje de reportes
los servicios de agua potable las demandas de la atendidos respecto a los ate‘;didos atendidos/reportes 100 100 Periodo 100 70 100 100 100 $ 2,070,727.75 | $ 1,176,226.10 | $ 8,901,276.59 | $ - $ - $ - $ $ - -
alcantarillado y saneamiento ciudadania solicitados solicitados)*100
P " respecto a los
del municipio de san Julian )
solitados
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Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas son correctos y del emisor.
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