B.1.2 Cuenta con Clasificador por Objeto del Gasto armonizado
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P 51110 113 1} 0ona 111 1 Sueldos base al personal permanente 0.00 0.00 0.00 o.oo r r
5.11.20 122 1} oono 111 1 Sueldos base al personal eventual 0.00 0.00 0.00 0.oo r r
£.11.30 132 0 00og i 1 Prirnas de vacaciones, dominical v gratificacidn de fin de 0.00 0.00 000 000 [ [
51.1.30 133 a 0000 gkl 1 Horas extraordinarias 0.00 0.00 0.00 0.00 [ [
152 0 oo m 1 |Indernizaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 r r
153 1} oono 111 1 Prestaciones y haberes de retiro 0.00 0.00 0.00 0.oo r r
154 1} 0oog m 1 Prestaciones contractuales 0.00 0.00 0.00 0.00 r r
211 0 00og 1 1 Materiales, dtiles v equipas menares de oficing 0.00 0.00 000 0.0a [ [
212 0 Q0og 11 1 Materiales v dtiles de impresidn v reproduccidn 0.00 0.00 000 0.0a [ [
214 1] 0000 111 1 Materiales, dtiles y equipos menores de kecnologias de la 0.00 0.00 0.00 0.oo r r
216 0 oono 111 1 aterial de limpieza 0.00 0.00 0.00 0.oo r r
218 0 00og 1 1 Materiales para el registra e identificacidn de bienes y 0.00 0.00 000 0.0a [ [
221 0 00og 11 1 Productos alimenticios para personas 0.00 0.00 000 000 [ [
223 0 Q0og 11 1 Utensilios para el servicio de alimentacion 0.00 0.00 000 0.0a r r
24 0 oono 111 1 Productos minerales no metalicos 0.00 0.00 0.00 0.oo r r
242 0 Qoo 111 1 Cementa y praductos de concreto 0.00 0.00 0.00 0.00 r r
244 0 00og i 1 Madera y productos de madera 0.00 0.00 000 000 [ [
245 0 Q0og 11 1 Vidrio v productos de vidria 0.00 0.00 000 0.0a [ [
246 1} 0ona 111 1 Material eléctico p electrdnico 0.00 0.00 0.00 o.oo r r
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Plan de Dg/Cri | Tipa | Descripeion Ejercicio
Cuentas
P IETI110 111 E Dietas 2023
61.1.1.0 12 E Haberes 2023
51.1.1.0 113 E Sueldos base al personal permanents 2023
651.1.1.0 114 E Remuneraciones por adscripcion laboral en el extraniero 2023
51.1.20 121 E Honorarics asimilables a salarios 2023
61.1.20 122 E Sueldos base al personal eventual 2023
£1.1.20 123 E Retibuciones por servicios de cardcter social 2023
51.1.20 124 E Retribucidn a los representantes de los trabajadares v de los patranes en la Junts de 2023
61.1.30 13 E Primas por afios de servicios efectivos prestados 2023
51.1.30 132 E Primas de vacaciones, dominical y gratificacidn de fin de afio 2023
61.1.30 133 E Horas extraordinarias 2023
51.1.30 134 E Compengaciones 2023
51.1.30 135 E Sobrehaberss 2023
61.1.30 136 E Asignaciones de técnico, de mando, por comision, de vuelo y de técnico especial 2023
51130 137 E Honorarios especiales 2023
51130 |13 |E Participaciones por vigilancia en el cumplimiento de |a leyes y custodia de valores 2073
51.1.40 141 E Aportaciones de seguridad social 2023
51.1.40 142 E Aportaciones a fondos de vivienda 2023
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Ejercicio

Ingresos
[u]c} Descripcian Afectaciar | Ejercicic Mivel
b | 000D Segmenta Cuentas Genercas 0G /2016 No 2022 0
1000 | SERVICIOS PERSOMALES Mo 2022 1
1100 | REMUNERACIONES AL PERSONAL DE Mo 2022 2
1110 | Dietas Mo 2022 3
1111 Dietas Si 2022 4
1120 Haberes Mo 2022 El
1121 |Haberes i 2022 4
1130 Sueldos base al personal permanents Na 2022 B
1131 Sueldos base al personal permanente Si 022 4
1140 Remuneraciones por adscripcion laboral en el No 2022 3
114 Remuneraciones por adseripcidn labaral en el Ell 2022 4
1200 | REMUNERACIONES AL PERSONAL DE Mo 2022 2
1210 | Honorarios asimilables 2 salarios Mo 2022 3
1211 Honorarios asimilables a salarios Si 2022 4
1220 Sueldos base al perzonal eventual No 2022 3
1221 Sueldos base al personal eventual S 2022 4
1230 Retibuciones par zervicios de caracter social MNa 2022 3
123 Retibuciones por servicios de caracter social Si 2022 4
1240 Retribuciin a los representantes de los No 2022 3
1241 Retribucian a los reprezentantes de log Si 2022 4
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