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DIF SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SAN JULIAN DIF
FLUJO CONTABLE DE INGRESOS Y EGRESOS

DEL 1 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2022

0001

q INGRESO
TITULO AMPLIACION Y AVANCE __ PENDIENTE DE
ESTIMADO REDUCCION MODIFICADO DEVENGADO FINANCIERO INGRESAR

Impuestos 0.00 0.00 0.c0 0.00 0.00% 100.00%
Cuotas y aportaciones de seguridad social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00% 100.00%
Contribuciones de mejora .00 0.00 0.00 0.00 0.00% 100.00%
Derechos €.00 0.00 0.00 0.00 0.00% 100.00%
Productos c.00 0.00 0.00 6.54 0.00% 100.00%
Aprovechamientos €.00 0.00 0.c0 264,448.02 0.00% 100.00%
Ingresos por venta de bienes, prestacion de servicios y otros ingresos 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00% 100.00%
Participaciones, aportaciones, convenios, incentivos derivados de la colaboracién fiscal y fondos distintos 699,058.00 0.00 699,058.00 344,760.16 49.32% 50.68%
Transferencias, asignaciones, subsidios y subvenciones, y pensiones y jubilaciones 3,450,000.00 0.00 3,450,000.C0 1,935,000.00 56.09% 43.91%
Ingresos derivados de financiamiento €.00 0.00 0.00 0.00 0.00% 100.00%

TOTAL 4,149,058.00 0.00 4,149,058.00 2,544,214.72 61.32% 38.68%

( EGRESOS

CAPITULOC AMPLIACIONES/ AVANCE PENDIENTE POR
ARROBADO (REDUCCIONES) MODIFICADO PEVENGARG FINANCIERO EJERCER

Servicios personales 2,888,93C.00 0.00 2,888,930.00 1,267,774.22 43.88% 56.12%
Materiales y suministros 353,870.00 0.00 353,870.00 202,372.28 57.19% 42.81%
Servicios generales 372,800.00 0.00 372,800.C0 346,368.20 93.45% 6.55%
Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas 823,658.00 0.00 823,658.00 464,867.27 56.44% 43.56%
Bienes muebles, inmuebles e intangibles 77,600.00 0.00 77,600.00 7,915.85 10.20% 89.80%
Inversién publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00% 100.00%
Inversiones financieras y otras provisiones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00% 100.00%
Participaciones y aportaciones €.00 0.00 0.00 0.00 0.00% 100.00%
Deuda publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00% 100.00%

TOTAL 4,516,858.00 0.00 4,516,858.00 2,291,297.82 50.73% 49.27%

Bajo protesta de decir verdad declaramos que_los estados financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.
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DIRECTOR
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MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS / INDICADORES DE GESTION

Ente pliblico de F13.xisx
Ejercicio fiscal 2022

DIF SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SAN JULIAN DIF
AVANCE DE PROGRAMAS

DEL 1 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2022

: Capitulo 6000 | Capitulo 7000
i S R Nombredal | Métodode | Valormeta Valormeta | Frecuenciade | Capituio 1000 | Capltulo2000 | Copituo3000 | Capitudo 4000 _ Capitulo 5000 pitu * pitl
o || Do, Finalidod Funcién | Subdfuncién | Nivoimm | C598° kit chlculodel | programadol | programado2 | medicién del |
programa programa nivel PAIR (objetivos) indicador dEader Dierada I st & aditaior indicador | |
: 2,688,930.30 353,170,001 372,800.00 82365800 77,600,00 a0] .00
alimentar y realizar
eventos d calidad
dende lenda &
S— a poblacicn mayor porcentale de
il asistente, en 12 peblacion
1 | comeoonasistenciaL | Mdicader de Ze:Proveccia | ey [/ INDICADORDE 2 clsiquiera de iz N/A quEanaal ¢ 7000] $ 9600  anual Porcentaje | 318,891.00| § 10,870.00| § 25,80000( §  §99,058.00
Gestion social asistencia GESTION areas que Jermitan
MRE 2 las famiias y aje que se
adultos mayores invito por 100
convir y distraerse
de una forma sana y
recreativa
porcentaje de
2.6.9 Gtros de 1a peblacion
UNIDAD DE ATENCION A = seguridad tener un espacion que asiste 8
2 Inchcadorde - 2: Desemolor) | 2.6 Brateccion |y INDIEADCR B 2 | donde atenderalas MA pedir s 15000 § 20000  Anual Porcentaje | § 356,450.00| $ 18,000.00] $ 19,000.00] $ 77,600.00
Gestién social sacial GESTION
asistencie familias violentadas ayude/porcent
social 3je atendido
0or 100
porcentaje de
la poblacion de
2.7.10tros ‘contar con espacic priv
CENTRO DE ATENCION Indicador de 2. Desarrollo i INDICADOR DE donde peder dejar 3 o
. X P s 7, 12,000.00 12,000.00
3 | |\FANTIL COMUNITARIO Gestin social asuntes GESTION 2 sus hijos mientras WA trabajadorasfp | $ L J000| et rcetale |31 807,348.000 § $ &
sociales orcentaje
las mades trabajan
atendida por
100
N porcéntaje de
269 Otros de henlneqnen a poblacion de
s - solido qus pueda ooy
Indicadorde | 2. Desarrollo | 2.6. Proteccién INDICADOR DE atender fas
o 78, 302,000.00| $ 124,600.00
4 |presDENGAY DiRECCION]  MeeeT e o socialy pE 2 st e WA | trabajadoras/p | § 33000 § 40000 Anual Porcentaje | §  1,317,085.00) §  278000.00( §
asistencia rands cusiho: orcentaje
seclal municipl atendido por
i 101
porcentaje de
2,69 Giros de e o Ia pablacion de
«n donde se
5 UHNIDAD.OF L L6:Pruteeciaq uuu”_.“_& RNDICANOR DE 2 pustansiabliar WA :.w_u,”“m._:\ B 235.00| § 20000|  Anual Porcentaje | § 288,956.00| § 35,000.00] § 14,000.00| $
REHABILITACION EASICA Gestién sacial il GESTION las personas que | ( . ! 2 S L §
asistencia orcentaje
han sufrido una
social P atendido por
102
LIC ERNESTO ¢ ENEZ L.CP ANA ROSA OLIVA HERNA!
DIRECTOR CONTADOR

lemente correctos y responsabilidad del emisor.
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MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS / INDICADORES DE GESTION

Ente publico de F13.xisx

Ejercicio fiscal 2022

Capitulo 8000 Capitulo 9000 ><.=Bn..i :w. ,<.=ﬂ“nhm_w. Avance dol Capitulo | Avance del Capitulo |  Avanca delCapitulo | Avancedel Capitulo |  Avarcedel Capitulo | Avance del Capitulo | Avance del Capitulo | Avance dol Capitule | Avance del Capitulo
{Modificado) (Modificado) L stop ki 2000 !
ﬁe.i 0.00 1,267,774.22 202,372.28 348,368.20 464,867.27 7,915.8¢) 0.00] 000/ 0.00] 0.00

s 96 0 5 195,01210 § 17,787.07| § 10,078.16/ 195,159.30 $ B $ $ 5

s 200 0 S 15487262 3 s $ $ $ $ $ S

s 70 0 s 283,948.00 | § 517722 § 2,197.44] § $ $ s s s

s 400 0 $ 476,261.50 | & 160,236.97 | $ 299,056.82 | $ 269,707.97| $ $ $ $ $

$ 200 0 s 157,68000 | 1917102 § 708578| § s 791585) § $ s s
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EVALUACION DE PROGRAMAS
DIF SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SAN JULIAN DIF
DEL 1 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2022

EVALUACION DE PROGRAMAS 01 (DIF) ADMINISTRACION DE LOS
RECURSOS PARA BRINDAR ATENCION A LA POBLACION VULNERABLE

El objetivo principal de los programas manejados en la direccién del DIF Municipal
es que lleguen a los beneficiarios para quienes fueron disefiados, buscando
siempre la implementacion de nuevos servicios, beneficios y apoyos, que son
solicitados por diferentes grupos de poblacion, siempre encaminando el trabajo del
DIF a una mejora constante y variada en la atencién a las personas y en la gestion
de servicios o programas, con la finalidad de acarrear mas recursos para cubrir un
80% de las necesidades que tiene la gente que se acerca a DIF a solicitar algin
apoyo; logrando un incremento del 60% de programas para el corte semestral.

Dentro del mismo trabajo de la direccion del DIF Municipal se organizan eventos
masivos de caracter social; teniendo como finalidad organizar eventos de calidad
donde se atienda a la poblacion asistente en cualquiera de sus areas, gue permita a
las familias vivir de una forma sana, en armonia y convivencia recreativa,
trabajando en los siguientes: Semana de la Familia, esta actividad se lleva a cabo
una vez al afio, con la finalidad de trabajar la reiacion familiar de una manera
armoniosa,

Se continta trabajando en la gestién ante el H. Ayuntamiento para poder realizar el
evento del dia del padre, ya que por recursos a unos no autorizados no se ha
realizado dicho evento.

EVALUACION DE PROGRAMAS VA
02 UBR (Unidad Basica de Rehabilitacion) 21
El fin del area de UBR es atender a todos los pacientes que lleguen a la unidad de

rehabilitacion con o sin prescripcién médica (ya que la unidad cuenta con la

atencion de una doctora especialista en rehabilitacion fisica, que atiende cada mes 1« |

los casos nuevos que requieren la prescripcién médica), donde se les brinda una
atencion a un costo accesible dado por las condiciones de vulnerabilidad de
algunos beneficiarios que son de escasos recursos, teniendo asi un apoyo adicional
para pacientes de escasos recursos, y que tienen por tiempo indefinido las terapias
se manejan tres:
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Tarifas de pago por sesién con un descuento del 50% y 100% del costo total de
cada sesion, para asi impulsar un programa integral y sostenible basado en la
necesidad de cada paciente.

Se continda trabajando con las medidas adecuadas ante Ia pandemia.

EVALUACION DE PROGRAMAS 03 CAIC (Centro de Atencion Infantil
Comunitario),

En el CAIC se tiene como objetivo dar un servicio de calidad mediante una
formacioén académica sustentable en un programa ligado a la SEP, dotando a los
menores de herramientas basicas para un desempefio pleno en su vida futura y
mejorar el nivel de vida de los hijos de madres trabajadoras con un alto grado de
vulnerabilidad, y asi, contribuir a evitar que se tenga la omisién de cuidados por
parte de los tutores de los alumnos. Faltan por cumplirse la meta de la ampliacién
del pasillo - corredor del CAIC para tener una mayor afluencia de los nifos, gestion
realizada al H. Ayuntamiento.

EVALUACION DE PROGRAMAS 04 UAVI (Unidad de Atencion a la Violencia
Intrafamiliar),

Tiene como objetivo disminuir la cantidad de casos de violencia intrafamiliar y
omision de cuidados a menores, mediante las areas (psicologia, juridico y trabajo
social) requeridas por cada persona, para lograr una integracion equitativa a los
usuarios en situaciones vulnerables y con necesidad de atencién u orientacién sin
generar un costo que el beneficiario no pueda cubrir por su condicién. Se han
gestionado proyectos que puedan ser accesibles a nuestra poblacion que
atendemos, asi como de beneficios para los usuarios de la unidad de UAVI,
teniendo una respuesta favorable de recursos para beneficiarias de la unidad,
donde ellas puedan emprender su auto empleo en cualquier oficio que las mismas
usuarias tengan conocimiento, esperando contar con el programa cada afio, da
la calificacién otorgada por el DIF estatal del buen uso de los recursos.

9202]

EVALUACION DE PROGRAMAS SAN u}‘“ ,E
05 Comedor Asistencial

El objetivo del comedor es brindar atencion Alimentaria a adultos mayores que
viven solos o que tienen escasos recursos econdémicos para tener una alimentacion
béasica y balanceada, donde el DIF les proporciona unos alimentos basados en una
mejor nutricion adecuada a una persona de edad avanzada (60 afios en adelante),
se pretende incrementar el padron de beneficiarios ya que se atienden de forma
prioritaria 8 personas que no estan inscritas en un padrén y que se encuentran en
una lista de espera, la gestion ya esta realizada, y gracias a la evaluacion del
programa se obtuvo la aceptacion para el incremento de beneficiarios de un 20%
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mejorando la calidad de vida de nuestros usuarios. Se esta trabajando en la gestion

del incremento del subsidio anual que aporta el DIF estatal, para mejorar la calidad
dei servicio.

LIC ERNESTO GARCIA JIMENEZ L.C.P ANA ROSA OLIVA H\ERNANDEZ
DIRECTOR CONTADOR
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Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus
Notas son razonablemente correctos y responsabilidad del emisor.
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SAN JULIAN
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