PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022

CONCEPTO EJERCICIO 2022
113 | SUELDO BASE A PERSONAL PERMANENTE S 293,612.88
132 PRIMA DE VACACIONES, DOMIL\HCAL Y $ 44857.56
GRATIFICACIONES AL FIN DE ANO
211 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE $ 3,000.00
OFICINA
MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE
214 | TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y S 3,000.00
COMUNICACIONES
215 | MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL S 25,000.00
221 | PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS S 15,000.00
261 | COMBUSTIBLES LUBRICANTES Y ADITIVOS S 14,500.00
294 | REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO S 3,000.00
314 | TELEFONIA TRADICIONAL S 4800.00
334 | SERVICIOS DE CAPASITACION S 12,000.00
341 | SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS S 1,000.00
375 |VIATICOS EN EL PAIS S 24,500.00
382 | GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL S 98,000.00
441 | AYUDAS SOCIALES A PERSONAS S 150,000.00
TOTAL EGRESOS S 692,270.44

Los integrantes de la Junta de Gobierno, hacen uso de la palabra para comentar lo
del presupuesto 2022, dos mil Veintidos, votando por unanimidad que estan de

QUINTO. - Puntos Varios.

acuerdo.

SEXTO. - Clausura de la Sesion.

En uso de la palabra la presidenta de la Junta de Gobierno toma la protesta de ley &
y agradece el apoyo siempre brindado al Instituto por todas las integrantes y
finalmente da por terminada la reunién al no haber mas asuntos por tratar siendo
las diez horas con cincuenta y cinco minutos.
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