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Se elaboro el plan de trabajo anual de SIPINNA.

(El cual se hace constar en el apartado de transparencia
en la pagina oficial, asi como el acuse de recibido, firmado

y sellado).

Se realiz6 nombramiento al Secretario Ejecutivo

de SPINNA en el Cabildo.
(El cual se hace constar en acta de sesion de Cabildo)

Se conformd el Consejo de SIPINNA Municipal.
(El cual se hace constar en acta de sesion de Cabildo)

Se realiz6 el plan de trabajo en campo.
(El cual se hace constar con el Secretario Ejecutivo de
SIPINNA).

Se ha trabajado en implementar mecanismos y
actividades de prevencién social en favor de la
nifiez.

(Los cuales se hacen constar con evidencia fotografica y
descriptiva de los eventos en pagina de Regidora quien
Preside la Comision).
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