Erak TE TR |

ACETA |

UNICIPAL

Administracion 2007-2009

ARNC 1

Organc de Informacidan oficial del H. Ayuntamicnto de San Julidin, Jalisco

REGLAMENTO DEL CONSEJO
DE FESTIVIDADES
Y EVENTOS ESPECIALES
DE SAN JULIAN JALISCO

5‘3] e I_’J'?'

\ -
ﬂ SAN JULIAN




H. Avuntamiento San Julian, Jal.
Administracion 2007-2009
Samuel Magana Munoz
Presidente
Lic. Joaguin Ramirez Gutiérrez Ma. Lidia Villalpando Gonzalez
Sindico Regidora
Raguel Pérez Gutiérrez Ing. Miguel Garcia Marguez
Regidora Regidor
Martin Armando Padilla Pérez Rolando Munoz Ramirez
Regidor Regidor
Lic. Ismael Macias Lopez Cecilia Martinez Sanchez
Regidor Regidora
Lic. Jorge Aldana Galvan Luis Eduardo Lozano Arellano
Regidor Regidor

. o
B a0 XF - 008

C. SAMUEL MAGANA MUNOZ. Presidente Municipal de
San Julian. Jalisco a los habitantes del mismo hago saber:

Que en Sesion Ordinaria de Ayuntamiento, celebrada
¢l dia veinticinco de septicmbre de dos mil sicle, se
aprobé por decision unanime del Ayuntammento. el
REGLAMENTO DE CONSEJO DE
FESTIVIDADES Y EVENTOS ESPECIALES DE
SAN JULIAN, JALISCO.
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. baceta Municipal

REGLAMENTO DEL CONSEJO DE FESTIVIDADES Y EVENTOS
ESPECIALES DE SAN JULIAN JALISCO

Articulo 1.- El presente reglamento es
de interés general y tiene por objeto
establecer las directrices sobre las cuales
deberan de fomentarse, las festividades y los
eventos especiales en el municipio, asi como
establecer las bases para la creacidn,
conformacion, facultades y obligaciones del
consejo de festividades y eventos especiales
del Municipio de San Julian Jalisco.

Articulo 2.-El presente reglamento se
expide con fundamento en lo dispuesto por
los articulos 115 de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, 77, 83, y
85 de la Constitucion Politica del Estado de
Jalisco, 37 fraccion I, 40, 41 fraccion IV, 44,
50 fraccidén |, 94 fraccion Xl, de la Ley del
Gobierno y la Administracion Fudblica
Municipal del Estado de Jalisco.

CAPITULOD |
DE LA CREACION Y

CONFORMACION
DEL CONSEJO

Articulo 3.- El consejo sera creado por
acuerdo de Ayuntamiento y estara
conformado como sigue:

l.- Un presidente;
Il.- Un secretario;
lll.- Un tesorero;

IV.- Siete Vocales.

Articulo 4.- El Presidente Municipal
sera quien presida el consejo 0 en su caso él
podra proponer a otro para ocupar dicho

cargo, esto con aprobacién del
Ayuntamiento en mayoria absoluta de
votos.

Articulo 5.- El consejo estara

integrado por cinco funcionarios publicos
del Ayuntamiento, y cinco personas de la
sociedad, procurando que dichas personas
estén relacionadas con cuestiones
culturales y de festividades.

Para el caso de los funcionarios
publicos, el Director de cultura y el Regidor
titular de dicha comisidn siempre formaran
parte de dicho consejo, pudiendo tener
cualquiera de los cargos a que se refiere el
articulo 3.

CAPITULO Il
DE LAS FACULTADES DEL
CONSEJO

Articulo 6.- El consejo tendra las
siguientes facultades:

I.- Elaborar un plan de trabajo anual donde |
se establezcan las actividades de |
festividades y eventos especiales que se |
llevarén a cabo en el municipio.

Il.- Proponer al Ayuntamiento el
presupuesto anual que debera de
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destinarse para cumplir con las
finalidades que tiene encomendadas el
consejo.

lll.- Organizar y ejecutar los eventos de
festividades y eventos especiales de
los cuales el municipio sea parte, ya
sean ejecutados en el municipio 0 en
cualquier otro lugar.

IV.- Saolicitar apoyo material y humano al
Ayuntamiento v a la iniciativa privada
para realizar su funcién.

V.- Awutorizar la realizacion de eventos
especiales a los particulares con
aprobacién del Ayuntamiento;

VI1.- Revocar la autorizacidon otorgada por
caso de incumplimiento o por
cuestiones de interés publico con
aprobacion del Ayuntamiento;

VII.- Proponer al Ayuntamiento el destino de
las ganancias obtenidas.

VIll.- Realizar las operaciones bancarias y
financieras necesarias para mejor
administracion de los recursos.

Articulo 7.- Son obligaciones del
Consejo:

I.- Utilizar con responsabilidad los recursos
destinados para su encargo;

II.- Informar al Pleno del Ayuntamiento en la
siguiente sesion posterior a la fecha en
la que se realizé un evento especial, el
resultado financiero de dicho evento;

lll.- Reunirse por lo menos una vez por mes
para la toma de decisiones;

IV.- Procurar en todo momento la difusién
cultural en el Municipio;

V.- Buscar el mejor beneficio para el
Municipio en las actividades que le son
encomendadas;

El consejo sera asesorado legalmente
por el Sindico Municipal, el cual en todo
momento deberd de prestarles el apoyo
necesario para realizacion de sus funciones,
debiendo acudir a las sesiones cuando sea
solicitado, participando en ellas con voz pero
no con voto, salvo que fuera integrante de
dicho consejo.

Articulo 8.- Son facultades del
Presidente del Consejo:

.- Convocar a sesion del consejo cuando
menos una vez por mes;

Il.- Presidir las sesiones del consejo;
lll.- En caso de empate, tiene voto de calidad;

IV.- Establecer los puntos a tratar en las
sesiones;

V.- Representar legalmente al consejo;

Articulo 9.- Son facultades vy
obligaciones del Secretario del consejo:

l.- Intervenir en las sesiones del consejo con
VOZ y voto;

Il.- Redactar las actas de sesiones del

consejo;
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lll.- Convocar a sesion en caso de que el
Presidente no lo haga;

IV.- Suplir al Presidente en caso de su
inasistencia;

Articulo 10.- Son facultades vy
obligaciones del tesorero del consejo;

l.- Llevar la administracion vy contabilidad de
los recursos del consejo;

Il.- Coordinarse con el encargado de la
Hacienda Municipal del Ayuntamiento en
la administracion del consejo;

lll.- Participar con voz y voto en las sesiones
de consejo;

IV.- Realizar los movimientos bancarios vy
financieros que determine el consejo;

V.- Solicitar se trate en las sesiones del
consejo algun asunto de importancia;

Articulo 11.- De las facultades vy
obligaciones de los vocales del consejo:

l.- Participar con voz y voto en las sesiones
del consejo;

Il.- Realizar con dedicacion y esmero
adecuados las funciones que les sean
encomendadas;

Ill.- Ser electo como presidente, secretario o
tesorero del consejo.

CAPITULO IV
DE LA DURACION Y

TERMINACION DEL
ENCARGO

Articulo 12.- Los funcionarios
publicos duraran en su encargo hasta el
ultimo dia del periodo del gobierno
municipal en el gue se encuentren.

Articulo 13.- Las personas de la
sociedad civil duraran en su encargo un ano
pudiendo ser reelectas hasta por tres
periodos mas.

Articulo 14.- El secretario vy el
tesorero duraran en su encargo un ano
pudiendo ser reelectos hasta por dos
periodos mas de un afo.

Articulo 15b.- El secretario y el
tesorero seran electos por el propio consejo
con mayoria simple de votos.

Articulo 16.- Tratandose de las
personas de la sociedad, éstas pueden ser
removidas de su encargo por causa grave
cuando asi lo determine el consejo con voto
de la mayoria de los integrantes.

Articulo 17.- En el supuesto de que
una persona de la sociedad civil integrante
del consejo renuncie a su puesto o sea
removido, el presidente del consejo
propondra a otro ciudadano para integrar
dicho consejo con la aprobacion de la
mayoria de los integrantes.
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CAPITULO V
DE LAS SESIONES Y DE
LAS VOTACIONES

Articulo 18.- La sesiones seran
publicas, pero podran ser secretas cuando
asi lo determine el propio consejo de
acuerdo a las circunstancias.

Articulo 19.- De toda sesion debera
de levantarse un acta, la cual debera de ser
firmada por todos los integrantes del
consejo presentes.

Articulo 20.- Todos los acuerdos
deberan ser sometidos a votacion, debiendo
ser aprobados por mayoria simple de votos,
es decir por la mitad mas uno de los
integrantes presentes en la sesion.

Articulo 21.- Se considera gue existe
quorum cuando acudan a la sesion por lo
menos seis integrantes del consejo.

Articulo 22.-. En el supuesto de que
no exista qudérum debera levantarse el acta y
senalar nueva fecha para realizar la sesion.

Articulo 23.- El presidente tiene voto
de calidad en caso de empate en una
determinada votacion.

Articulo 24.- Las sesiones iniciaran
con la toma de asistencia y con la lectura y
aprobacion del orden del dia.

CAPITULO VI
DE LAS INASISTENCIAS

Y DEL MODO DE SUPLIR
LAS FALTAS

Articulo 25.- lLas inasistencias no
pueden ser justificadas, en el supuesto de
que los funcionarios publicos a excepcion de
regidores de manera consecutiva no asistan
por dos ocasiones se dara vista al Presidente
Municipal para que tome las medidas
pertinentes.

Articulo 26.- En el caso de los
integrantes del consejo que sean de la
sociedad y no comparezcan hasta por tres
ocasiones consecutivas a sesionar, podran
ser removidos por el consejo.

Articulo 27.- En el supuesto de que el
Presidente no comparezca a una Sesion
debera ser suplido por el secretario el cual
tendra las dos funciones.

Articulo 28.- En el supuesto de gque el
secretario no comparezca a una sesion sera
suplido por el tesorero.

CAPITULO Vii
DE LAS FUNCIONES Y
OBLIGACIONES DEL
DIRECTOR DE CULTURA

Articulo 29.- El Director de Cultura del
Ayuntamiento tendra las siguientes
funciones y atribuciones:
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|.- Formar parte del consejo con voz y voto, determinaciones tomadas por el
sin perjuicio de tener cualquier otro cargo consejo; '
dentro del propio consejo.
lll.- Informar al consejo el estado que
Il.- Ejecutar con la colaboracién del consejo, guardan las actividades organizadas.
asi como del Ayuntamiento las

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente reglamento entrard en vigor a los tres dias posteriores a su
publicacion en la gaceta municipal.

SEGUNDO.- Una vez publicada la presente disposicion, remitase mediante oficio un tanto de
ella al Honorable Congreso del Estado de Jalisco, para los efectos ordenados en la fraccion
VIl del articulo 42 de la Ley del Gobierno y la Administracién Publica Municipal del Estado de
Jalisco.




