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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE

SAN JULIAN, JALISCO.

ACTA DE SESION ORDINARIA DE AYUNTAMIENTO

12/2019

z/m W

En San Julian, Jalisco, siendo las 15:30 catorce horas con treinta
minutos del dia 17 de diciembre del ano 2019 dos mil diecinueve, en la
. | Sala de Sesiones del Ayuntamiento, se realizé la Sesi6n Ordinaria de \:g
Ayuntamiento 12/2019, en la que los ediles y la Sindico integrantes del ( “5\
Ayuntamiento fueron convocados por el Presidente Municipal, C. Efrain \
\

Villegas Aceves, en los términos de ley, los integrantes del H. ™\
N

I
|
~
N\,
N
N
=
Q Ayuntamiento Constitucional 2018-2021, haciendo de su conocimiento =
39;3 el orden del dia y entregando constancia de los puntos a tratar, de %
by conformidad a lo que establece el articulo 29 fraccion |, 31 y 47 fraccion
—

lIl de la Ley de Gobierno y Administracion Publica Municipal del Estado

de Jalisco. Sesion que se desahogd de la siguiente forma:

ORDEN DEL DIA

%1 SESION ORDINARIA 11/2019 DEL H. AYUNTAMIENTO DE SAN
i‘&i JULIAN, JALISCO.
' I LISTA DE ASISTENCIA, VERIFICACION Y DECLARACION DEL
QUORUM.

.  LECTURAY APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.
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AYANZAR CON HONESTIDAD

. LECTURA, EN SU CASO DEBATE, Y APROBACION DE LAS
ACTAS DE SESION ORDINARIA 11/2019, CELEBRADA EL DIA 21 DE
NOVIEMBRE DE 2019 Y SESION EXTRAORDINARIA 10/2019,
CELEBRADA EL DIA 2 DE DICIEMBRE DE 2019.

IV. EL PRESIDENTE MUNICIPAL, C. EFRAIN VILLEGAS ACEVES,
SOLICITA LA AUTORIZACION PARA CANCELAR Y DAR DE BAJA
LOS ADEUDOS POR IMPUESTO PREDIAL DE CUENTAS “—t X
CATASTRALES INCOBRABLES O INEXISTENTES. NS

V. LA REGIDORA, C. ERIKA ELIZABETH LOPEZ ZERMENQ, A l'.I:
SOLICITA SE APRUEBE LA COMPRA DE 6 TINACOS MAS DENTRO
DE LAS REGLAS DEL PROGRAMA “TINACOS 2019".

VI. EL REGIDOR, LIC. RIGOBERTO RAMIREZ ORNELAS, \,-
SOLICITA SE APRUEBE LA REFORMA AL ARTICULO 36 DEL gk
REGLAMENTO DE PARTICIPACION CIUDADANA DE SAN JULIAN, \1
JALISCO, PARA AUMENTAR EL NUMERO DE INTEGRANTES DEL E
CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA DE SAN JULIAN, Q\
JALISCO. \

VIl. EL PRESIDENTE MUNICIPAL, C. EFRAIN VILLEGAS ACEVES, y
SOLICITA SE ANALICE Y EN SU CASO SE APRUEBE EL PROYECTO
DE EGRESOS DEL ANO 2020 DEL MUNICIPIO DE SAN JULIAN,

™ T
JALISCO.

VIIl. EL PRESIDENTE MUNICIPAL, C. EFRAIN VILLEGAS ACEVES,
SOLICITA SE APRUEBE EL DECRETO 27391 DEL CONGRESO DEL
ESTADO DE JALISCO.

IX. EL PRESIDENTE MUNICIPAL, C. EFRAIN VILLEGAS ACEVES, \\ \
SOLICITA SE ANALICE LA SOLICITUD DEL SECRETARIO DEL | \
TRABAJO Y PREVISION SOCIAL DEL ESTADO DE JALISCO, LIC. ;iii;;-.,x;-
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||| DELINCUENCIA PARA EL MUNICIPIO DE SAN JULIAN, JALISCO.

AVANZAR CON HOMNESTIDAD

MARCO VALERIO PEREZ GOLLAZ, PARA IMPULSAR EL TRABAjU
DIGNO Y DECENTE DE LOS JORNALEROS AGRICOLAS EN EL
ESTADO DE JALISCO.

X.- DICTAMENES DE LA COMISION DE REGLAMENTOS Y
ORDENAMIENTOS MUNICIPALES.

Xl.- LA SINDICO MUNICIPAL, SOLICITA SE ANALICE EL
REGLAMENTO DE PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA

XIl. DECLARACION DE TERMINO DE LA SESION.

El Presidente Municipal, C. Efrain Villegas Aceves, instruyo al
Encargado de la Secretaria del Ayuntamiento para que pasara lista de

asistencia a los municipes que fueron convocados, con fundamento en

-

f

lo dispuesto en la fraccion Il del articulo 47 de la Ley de Gobierno y la

.J_-{""'

Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco, haciendo
constar que asistieron a ella los Ediles: Presidente Municipal, C. Efraln\
Villegas Aceves; Sindico Municipal, C. Nancy Vazquez Goémez; \“4
Regidor, C. Rigoberto Ramirez Ornelas; Regidora, C. Diana Elizabeth ©: W g\
Rodriguez Salinas; Regidor, C. Federico Vazquez Lopez; Regidora, C. -

Erika Elizabeth Lopez Zermefio; Regidor, C. Fernando Zermerio Mufioz;

egidora C. Raquel Pérez Gutiérrez, Regidor, C. Arturo sz\\i\\

ernandez Regidor, C. Juan José de Anda Gonzalez; Regidora, C.

‘\U\‘ ‘ ‘.\.\
“J

Noemi Oliva Morales y el C. Daniel Ledesma Lomeli en su caracter de
Encargado de la Secretaria del Ayuntamiento quien levanta la siguiente
acta de conformidad con el articulo 63 de la Ley del Gobierno y la
Administracion Pdblica del Estado de Jalisco y articulo 12 del

Reglamento del Gobierno y la Administracion Publica Municipal de San

Julian, Jalisco.
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AVANZAR CON HOMESTIDAD

De conformidad con los dispuesto por el articulo 32 de la Ley de
Gobierno y la Administracién Publica Municipal del Estado de Jalisco y
12 del Reglamento del Gobierno y la Administracion Publica Municipal

de San Julian, Jalisco, en virtud de que comparecieron 11 once de 11

once municipes integrantes del Ayuntamiento, se declara que existe \w"\}“ [
Q|

quoérum legal para sesionar validamente.

DESAHOGO DE LA SESION )l

PUNTO I. LISTA DE ASISTENCIA, VERIFICACION Y DECLARACION

" DEL QUORUM.

El Presidente Municipal, C. Efrain Villegas Aceves, solicité al Secretario \“
del Ayuntamiento, C. Daniel Ledesma Lomeli, nombre lista de asistencia
a los integrantes del Ayuntamiento, haciendo constar la presencia de%
los C.C. Regidores: N

Presidente Municipal, C. Efrain Villegas Aceves; Sindico Municipal, C. "W\|
Nancy Vazquez Goémez;, Regidor, C. Rigoberto Ramirez Ornelas; \\‘

Regidora, C. Diana Elizabeth Rodriguez Salinas; Regidor, C. Federico ' :
Vazquez Lopez, Regidora, C. Erika Elizabeth Lopez Zermefio; Regidor, \
. Fernando Zermeno Munoz;, Regidora, C. Raquel Pérez Gutiérrez,
egidor, C. Arturo Cruz Hernandez; Regidor, C. Juan José de Anda

Gonzalez y Regidora, C. Noemi Oliva Morales.

Una vez concluida la lista de asistencia se hace constar la presencia de

11 once ediles de los C.C. Regidores.

El Presidente Municipal declara QUORUM LEGAL para el desarrollo de

la sesion, conforme a lo establecido en el articulo 32 de la Ley de

Gobierno y la Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco.
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AVANZAR CON HONESTIDAD

PUNTO Il. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. \

El Presidente Municipal, C. Efrain Villegas Aceves, instruyé al
Secretario del Ayuntamiento de lectura al Orden del Dia propuesto para
la Sesion Ordinaria 12/2019.

Después de la lectura del Orden del Dia el Presidente Municipal, C.
Efrain Villegas Aceves, sometio a votacidon econdémica para su
aprobacion, y por unanimidad de los integrantes del Ayuntamiento

presentes (11 de 11) se acordo:

UNICO. SE APRUEBA EL ORDEN DEL DIA.

PUNTO IIl. LECTURA, EN SU CASO DEBATE, Y APROBACION DE <
LAS ACTAS DE SESION ORDINARIA 11/2019, CELEBRADA EL DiA l
21 DE NOVIEMBRE DE 2019 Y SESION EXTRAORDINARIA 10/2019,
CELEBRADA EL DIA 2 DE DICIEMBRE DE 2019. N2

h\'
El Presidente Municipal, Efrain Villegas Aceves, puso a consideraciénx
)

del Ayuntamiento el omitir la lectura del acta de sesién ordinaria 11:’2'2]19‘?}\\\3..1

celebrada el dia 21 de noviembre de 2019 y el acta de sesiﬂn\

N xtraordinaria 10/2019 celebrada el dia 2 de diciembre de 2019; y por__ |

unanimidad de los integrantes del Ayuntamiento que comparecieron a

la sesion, (11 de 11) se acordo:

UNICO. SE OMITE LA LECTURA DE LAS ACTAS DE SESION
ORDINARIA 11/2019, CELEBRADA EL DIA 21 DE NOVIEMBRE DE
2019 Y SESION EXTRAORDINARIA 10/2019, CELEBRADA EL DIA 2
DE DICIEMBRE DE 2019.
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El Presidente Municipal consulta a los integrantes del Ayuntamiento la
aprobacion del acta de sesidn ordinaria 11/2019 celebrada el dia 21 de

noviembre de 2019 y el acta de sesion extraordinaria 10/2019 celebrada
el dia 2 de diciembre de 2019, y por unanimidad de los integrantes del

Ayuntamiento presentes, (11 de 11) se acordo:

UNICO. SE APRUEBAN LAS ACTAS DE SESION ORDINARIA
11/2019, CELEBRADA EL DIA 21 DE NOVIEMBRE DE 2019 Y
SESION EXTRAORDINARIA 10/2019, CELEBRADA EL DIiA 2 DE
| | DICIEMBRE DE 2019.

: PUNTO IV. EL PRESIDENTE MUNICIPAL, C. EFRAIN VILLEGAS
; ACEVES, SOLICITA LA AUTORIZACION PARA CANCELAR Y DAR .
X DE BAJA LOS ADEUDOS POR IMPUESTO PREDIAL DE CUENTAS ‘»
'\:ﬁb CATASTRALES INCOBRABLES O INEXISTENTES. l\\
E El Presidente Municipal, C. Efrain Villegas Aceves, cede el uso de la ; 5\.
5‘?3 palabra al Secretario del Ayuntamiento para la exposicién de la .II.I
iniciativa. E ".
% :&Iﬁl
% \.
RE | Secretario General del Ayuntamiento da lectura al oficio 32/2019 que

¢ ~QJ proporcioné el Director de Catastro a la Secretaria del Ayuntamiento. -

Ry presentes (11 de 11) se acordo:

Ve
% UNICO. SE APRUEBA LA AUTORIZACION PARA CANCELAR Y \IQ

CUENTAS CATASTRALES INCOBRABLES O INEXISTENTES.
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AVANZAR CON HONESTIDAD

CUENTA  NOMBRE DEL PROPIETARIO UBICACION DEL PREDIO
R000504 PASCUAL HERNANDEZ GUZMAN RCHO. O LOCALIDAD DE SAN ISIDRO

R000615 ISABEL LOPEZ RCHO. O LOCALIDAD DE SAN ISIDRO
R000688 ANSELMO MARQUEZ HERNANDEZ RCHO. O LOCALIDAD DE SAN ISIDRO
R000890 NICEFORO MORENO RCHO. O LOCALIDAD DE SANCHEZ
R002110 MA. ESTHER MORENO HURTADO  RCHO. O LOCALIDAD DE SAN ISIDRO
U000038 FRANCISCA DE ANDA S. C2. AGUSTIN DE ITURBIDE S/N
U000053 J. MATILDE DE ARCOS SANTOS C13. JESUS ALDRETE NTE. S/N
U000221 MA. CARMEN PADILLA MARQUEZ  C4. PBRO. J REFUGIO MACIAS PTE 56

| || U000282 PASCUAL HERNANDEZ GUZMAN  C5. DR. MANUEL HERNANDEZ 26

||| U000329 BRAULIO LOPEZ MARTINEZ C3.PBRO. NARCISO ELIZONDO SUR SV
|| voo1605 ANGEL LUNA MURGUIA C3. PROL. IGNACIO ALLENDE PTE. SIV
\.5 U004317 SOCORRO PADILLA MARQUEZ ~ C10. BENITO JUAREZ SIN
U005935 TERESA MARQUEZ VAZQUEZ C3. PBRO. NARCISO ELIZONDO NTE SIV
U008075 ANSELMO MUROZ ESPINOZA C3 LA PAZ SUR SN

PUNTO V. LA REGIDORA, C. ERIKA ELIZABETH LOPEZ ZERMENO, L\
SOLICITA SE APRUEBE LA COMPRA DE 6 TINACOS MAS DENTRO 'K
DE LAS REGLAS DEL PROGRAMA “TINACOS 2019".

{;_-f‘ clerico V2ol € - _

El Presidente Municipal cede el uso de la voz a la Regidora, C. Erika
Elizabeth Lopez Zermefio.

El Presidente Municipal, C. Efrain Villegas Aceves, somete a votacion
TSQC::-:Mt:}n"mr;a la iniciativa, y por unanimidad de los integrantes del

QA\\J yuntamiento presentes (11 de 11) se acordo:
UNICO. SE APRUEBA LA COMPRA DE 6 TINACOS MAS DENTRO

DE LAS REGLAS DEL PROGRAMA “TINACOS 2019.
% PUNTO VI. EL REGIDOR, LIC. RIGOBERTO RAMIREZ ORNELAS,
@E SOLICITA SE APRUEBE LA REFORMA AL ARTICULO 36 DEL
REGLAMENTO DE PARTICIPACION CIUDADANA DE SAN JULIAN,

JALISCO, PARA AUMENTAR EL NUMERO DE INTEGRANTES DEL
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JALISCO.

’_' » CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA DE SAN J\ULIAN,
||

El Presidente Municipal cede el uso la voz al regidor, Lic. Rigc\Jberlo
Ramirez Ornelas.

En el uso de la voz el regidor, Lic. Rigoberto Ramirez Ornelas, expone
su iniciativa.

\ \ El Presidente Municipal turna la iniciativa del Regidor a la Comisién de %,
|( || Reglamentos y Ordenamientos Municipales para su andlisis y dictamen. | \

' PUNTO VII. EL PRESIDENTE MUNICIPAL, C. EFRAIN VILLEGAS
) ACEVES, SOLICITA SE ANALICE Y EN SU CASO SE APRUEBE EL

Describiendo a continuacién referente a la ndmina de sueldos propuesta

::4 PROYECTO DE EGRESOS DEL ANO 2020 DEL MUNICIPIO DE SAN
S JULIAN, JALISCO.
s
) La Regidora, Lic. Noemi Oliva Morales, solicité queden asentadas enel |
5 acta de Sesion Ordinaria 12/2019 las observaciones, recomendaciones._ AK
E y peticiones que hizo llegar a la Secretaria del Ayuntamiento. \
-“% )
Y
—

en dicho Proyecto lo siguiente: W
-REGIDORES: Se mantenga el mismo sueldo, que en la actualidad.

-SINDICATURA: se haga la eliminacion del apoyo que el Abogado de
Slndlcatura brinda como auxiliar del Juez Municipal, por tanto se
% P p

homologue su sueldo como el que percibe el Titular de Transparencia,

percibiendo entonces un sueldo neto de $11,026.00 y no el que percibe

ahora por la cantidad de $13,892.00, ahorrando con ello la cantidad de

N
¥

$2,866.00 pesos de manera mensual. ' N

I"-.II ﬁk\

\‘\J W
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< 2l “/2 fh{

| -SECRETARIA GENERAL: Se mantenga la plantilla actual con el mismo |

sueldo. Y ademas, de existir alguna persona que se emplee en esta \

area de manera eventual, sea eliminado.

| respectivamente, de ser el caso.

-TRANSPARENCIA: Se mantenga la plantilla actual con el mismo
sueldo.

-OFICIALIA MAYOR: Se mantenga la plantilla actual con el mismo
sueldo. Y ademas de existir a la fecha alguna persona que labore en

esta area de manera eventual, sea eliminada del egreso.

-RECURSOS HUMANOS: Se elimine este puesto, pues el encargado
de esta area solo cuenta con trabajo al emplear o despedir personal y \
al elaborar contratos de relaciones de trabajo, labor que se hace de ¥~

manera esporadica y no constante. Pudiendo ejercerlo el abogado de -, L\.

W\
Sindicatura y de ser asi y adquirir dicha responsabilidad, mi propuestaQ\L
3

seria que el mismo mantuviera el sueldo que actualmente percibe. De

FfJffrfn L/(J’r?’f{w:f_ l_.

_ eliminarse el puesto en mencién el ahorro seria de $13,892.00 de® NN
Manera mensual, y de ser el caso que se le pasa dicha responsabilida
| abogado de Sindicatura (y al mismo se le mantenga su sueldo actual} !

\L

L \ Ir
Q:'L’L-i el ahorro seria de $11,026.00 mensuales. O al director de esta area se \{\‘“
le homologue el sueldo por el correspondiente de manera mensual a

$7,500.00 lo que aproximadamente gana a la fecha la asistente

particular del presidente, obteniendo con ello un ahorro de $6,392.00. O

€N su caso se le emplee de manera eventual.
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-Alumbrado Publico: Se mantenga la plantilla actual con el mismo

sueldo. Y ademas de existir a la fecha alguna persona que labore en

esta area de manera eventual, sea eliminada del egreso.

-Aseo Publico: Se mantenga la plantilla actual con el mismo sueldo. Y

ademas de existir a la fecha alguna persona que labore en esta area de \ \J
manera eventual, sea eliminada del egreso. A\

-Cementerio: Se le homologue el salario al Encargado de Cementerio el

cual percibe actualmente de manera mensual la cantidad de $9,750.00

!"..| como el salario que percibe el Encargado de Alumbrado Publico el cual

| corresponde mensualmente a un total de $12,000.00. Aumentando de

manera mensual en esta area el egreso de $2,250.00. Y ademas de

? existir a la fecha alguna persona que labore en esta area de manera
_;“3? eventual, sea eliminada del egreso.

é?} -Control Vehicular: Se mantenga el sueldo que percibe el Encargado de J\
& Control Vehicular el cual corresponde a la cantidad mensual de [
_.% $10,500.00 y no se le haga el aumento que se propone por la cantidad “K
1 }J de $12,000.00, ahorrando con ello la cantidad mensual de $1,500.00. Y
- ademas de existir a la fecha alguna persona que labore en esta area de

. manera eventual, sea eliminada del egreso.
-

. Maduln de Maquinaria: Le sea Homologado el salario que percibe el
] \ ) irector de esta area mensualmente de $14,584.00 por el sueldo que
perciben a la fecha los directores o encargados de Parques y Jardines, .-
Recursos Humanos, Desarrollo Social, Registro Civil, Educacion,
ﬂ Instituto de la Juventud, Deportes, Cultura y Turismo, Auxiliar de

KS‘E?' Catastro, Ecologia y Participacién Ciudadana, el cual corresponde a la

cantidad mensual de $13,892.00, ahorrando con esto por mes la
cantidad de $692.00. Y ademas de existir a la fecha alguna persona que :

I

(i

; i ok A
labore en esta area de manera eventual, sea eliminada del egreso. ;3 "‘x
Acta de Ayuntamiento de la Sesidn Ordinaria 12/2019 Pdgina 10 de 32

Palacio Municipal ~ Av. Hidalgo No. 83 Ote.  Col. Centro C.P 47170 San Julian Jal.
Tel.(347)718 00 01 718 24 30 @ 718 06 66 718 06 67  www.sanjulian.gob.mx



N e

h il
‘% AVANZAR CON HONESTIDAD

-Parques y Jardines: Se mantenga la plantilla de personal que a la fecha

se tiene, siendo esto de 11 personas quienes en conjunto, a la fecha

perciben la cantidad mensual total de $75,870.00 y no de 14 personas

5| COMO se propone quienes de ser asi, en conjunto percibirian un total

mensual de $94,322.00 ahorrando con esto, de manera mensual la \%
cantidad total de $18,452.00. Y ademas de existir a la fecha alguna - \
persona que labore en esta area de manera eventual, sea eliminada del N

egreso.

| -Patrimonio Municipal: Se mantenga la plantilla de personal que a la
| fecha se tiene, con las percepciones econémicas que perciben. Y
ademas de existir a la fecha alguna persona que labore en esta area de

manera eventual, sea eliminada del egreso.

-

L

; -Rastro Municipal: Se mantenga la plantilla de personal que a la fecha

= se tiene, siendo esto de 10 personas quienes en conjunto, a la fecha .\
§ perciben la cantidad mensual total de $85,942.00 y no de 12 personas L

_ como se propone quienes de ser asi, en conjunto percibirian un total ﬂf';

E—’ mensual de $94,322.00 ahorrando con esto, de manera mensual la @
% cantidad de $8,812.00. O en lugar de emplear méas matanceros, se les™_ X

: haga un aumento de sueldo a los auxiliares matanceros que laboran }

actualmente. Y ademas de existir a la fecha alguna persona que labore "\J&\‘\\

en esta area de manera eventual, sea eliminada del egreso.

\xx—Zesarmllo Social: Se mantenga la plantilla de personal que a la fecha \
r .

~l

ot

se tiene, siendo esto de 3 personas quienes en conjunto, perciben la
cantidad mensual total de $26,052.00 y no de 4 personas como se M’f"
\ propone quienes de ser asi, en conjunto percibirian un total mensual de
dwy $32,132.00 ahorrando con esto, por mes la cantidad de $6,080.00.

- Puesto que ademas han llegado a tener ayuda del programa Jovenes

Construyendo el fututo. En lugar de ello y de emplear mas Promotores, "
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AVANZAR CDN HONESTIDAD

propongo que se les haga un aumento de sueldo a los promotores que
laboran actualmente. Y ademas de existir a la fecha alguna persona que

labore en esta area de manera eventual, sea eliminada del egreso.

-Registro Civil: Se mantenga el personal actual con el sueldo que

percibe, o por la carga de trabajo y demanda que se tiene en esta area - .

I\ se emplee una persona que ocupe un cargo de secretaria con un sueldo
l mensual de $6080.00, mismo que cualquier secretaria del Ayuntamiento
'._'I,I percibe. Y ademas de existir a la fecha alguna persona que labore en

". '".'-lesta area de manera eventual, sea eliminada del egreso.

| -Comunicacién Social: Le sea Homologado el salario que percibe el
Director de esta area mensualmente de $17,000.00 por el sueldo que
perciben a la fecha los directores o encargados de Parques y Jardines, f:“‘v
Recursos Humanos, Desarrollo Social, Registro Civil, Educacion,
Instituto de la Juventud, Deportes, Cultura y Turismo, Auxiliar de' 3‘
Catastro, Ecologia y Participacion Ciudadana, el cual corresponde a la \
cantidad de $13,892.00, ahorrando con esto de manera mensual Ia\\
cantidad de $3,108.00. Le sea homologado el sueldo al auxiliar de esta w%"\

area quien a la fecha de manera mensual percibe la cantidad total de \

(ederis Vezgue (.

$7,700.00 por un sueldo correspondiente a una cantidad mensual de

$6,500.00, ahorrando con ello por mes la cantidad de $1,200.00. Asi
\5\\ como propongo le sea aumentado el sueldo que percibe el fotografo de
ﬁ}v\esta area el cual es de $5,514.00 por la cantidad de $6,000.00. Mi~

Q:-&J propuesta con las modificaciones mencionadas, tendria de igual

manera un ahorro en esta area de $3,822.00 pesos por mes, diferencia

de lo que actualmente se propone en el presupuesto. Y ademas de

tha

_\k\\\ existir a la fecha alguna persona que labore en esta area de manera
\\; eventual, sea eliminada del egreso.
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'\jx}. AVANZIAR CON HONESTIDAD

-Promocion Econémica: Le sea Homologado el salario que percibe el
Director de esta area mensualmente de $14,562.00 por el sueldo que
perciben a la fecha los directores o encargados de Parques y Jardines,
Recursos Humanos, Desarrollo Social, Registro Civil, Educacion,

Instituto de la Juventud, Deportes, Cultura y Turismo, Auxiliar de . NN

Catastro, Ecologia y Participacion Ciudadana, el cual corresponde a la

cantidad de $13,892.00, ahorrando con esto por mes la cantidad de

$670.00. Y ademas de existir a la fecha alguna persona que labore en

| y- g W
|| esta area de manera eventual, sea eliminada del egreso.

\ I-I.

', H':': -Informética: Sea eliminado el puesto de auxiliar, al no haber resultados

| positivos con la alimentacién de la pagina del ayuntamiento como lo
marca la Ley de Transparencia y por ende, el ayuntamiento y OPD’S
haber obtenido multas y sanciones en el presente afio y solo de ser
necesario se pueda emplear de manera eventual a una persona que se e
encargue exclusivamente de alimentar la pagina en ese sentido ¥ Ix_
cumplir con la Ley mencionada. Ahorrando con esta propuesta de H\“\E
manera mensual la cantidad total de $7,700.00 pesos. Y ademas de \‘L

existir a la fecha alguna persona que labore en esta area de manera

i c}f{'rﬂ 'u/‘:fﬁ ?U’TE Z.

_(f’ LJ(

eventual, sea eliminada del egreso.

i,_

-Educacion: Se mantenga la plantilla de personal que a la fecha se tiene \

con los sueldos que tienen, siendo esto de 3 personas quienes en

mnjunta, a la fecha perciben la cantidad mensual total de $24,352.00 y .
i

-

0 de 4 personas como se propone quienes de ser asi, en mn;unto\H
o percibirian un total mensual de $27,476.00 ahorrando con esta omision

de manera mensual la cantidad de $3,124.00. Y ademas de existir a la

ot
%ﬁﬁ fecha alguna persona que labore en esta area de manera eventual, sea
w eliminada del egreso.
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I
L

Y ademas de existir a la fecha alguna persona que labore en esta area

~en esta area de manera eventual, sea eliminada del egreso.

-
— - il e

" AVANZAR COM HOMESTIDAD

-Instituto de la Juventud: Se mantenga la plantilla actual con el mismo
sueldo. Y ademas de existir a la fecha alguna persona que labore en
esta area de manera eventual, sea eliminada del egreso.

-Deportes: Se mantenga la plantilla actual con el mismo sueldo. Y
ademas de existir a la fecha alguna persona que labore en esta area de
manera eventual, sea eliminada del egreso.

-Cultura y Turismo: Se mantenga la plantilla actual con el mismo sueldo.

de manera eventual, sea eliminada del egreso.

-Hacienda Municipal: Se mantenga la plantilla actual con el mismo
sueldo. Y ademas de existir a la fecha alguna persona que labore en

esta area de manera eventual, sea eliminada del egreso.

-Contraloria: Se mantenga la plantilla actual con el mismo sueldo. Y
ademas de existir a la fecha alguna persona que labore en esta area de
manera eventual, sea eliminada del egreso.

5

N

.
.

-Catastro: Se mantenga la plantilla de personal que a la fecha se tiene,

siendo esto de 4 personas quienes en conjunto, a la fecha perciben la": \

A

cantidad mensual total de $43,720.00 y no de 6 personas como se\
propone quienes de ser asi, en conjunto percibirian un total mensual de ]

¢

|
$56,748.00 ahorrando con esta omision por mes la cantidad de h\\u 3

\
N

$13,028.00. Y ademas de existir a la fecha alguna persona que labore

-Obras Publicas: Le sea Homologado el salario que percibe actualmente
el Director de esta area de manera mensual de $19,426.00 por el sueldo
que percibe a la fecha el director de catastro el cual corresponde a la
cantidad de $16,800.00, ahorrando con esta homologacién por mes la

cantidad de $2,626.00, puesto que a la fecha, son casi nulas las obras
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publicas ejecutadas a lo largo de la presente administracion, por tanto

la carga de trabajo no ha sido significativa al sueldo que actualmente

percibe. En cuanto al salario que percibe el proyectista de manera

mensual de $14,584.00 le sea homologado al que percibe actualmente

anteriormente, quien a la fecha percibe un sueldo mensual por

. Propuestas de ahorro que en conjunto de manera mensual alcanzarian
| | X . i~

| | en esta area, un ahorro de $6,790.00. ¥ ademas de existir a la fecha
J 2
alguna persona que labore en esta area de manera eventual, sea

eliminada del egreso.

-Gestoria: Le sea Homologado el salario mensual actual que percibe el

Director de esta area de $16,000.00 por el sueldo que perciben a la

Rﬂé fecha los directores o encargados de Parques y Jardines, Recursos

L‘E‘ Humanos, Desarrollo Social, Registro Civil, Educacion, Instituto de la ',

= Juventud, Deportes, Cultura y Turismo, Auxiliar de Catastro, Ecologia y

g Participacion Ciudadana, el cual corresponde a la cantidad mensual de E}"\_

E $13,892.00, puesto que a la fecha se han ejecutado una cantidad\i
{ ; minima de obras y proyectos a lo largo de la presente administracion. E\
"~  Ahorrando con ello, en esta area de manera mensual la cantidad de N

$2,108.00. Y ademas de existir a la fecha alguna persona que labore en
x_\esta area de manera eventual, sea eliminada del egreso.
e

",

-Ecologia: Se mantenga la plantilla actual con el mismo sueldo. Y

manera eventual, sea eliminada del egreso.
\|

- -Participacién Ciudadana: Sea eliminado el puesto de Atencion

%ﬁ% Ciudadana y se mantenga solo el puesto de Director en esta area, al no

9
L%y W

tener trabajo constante en la misma y ademas no haberse cumplido en
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ademas de existir a la fecha alguna persona que labore en esta area de\ N




Federito Ui2que2 &

—

"(:jv AVANZAR CON HOMESTIDAD

lo que va de la presente administracion, los resultados de las pocas
encuestas de participacion que se han llevado a cabo ante \los
Sanjulianenses, puesto que el Jueves Ciudadano es 1 solo dia al rnt-:-s
Obteniendo con ello un ahorro mensual de $5,514.00. Y ademas de
existir a la fecha alguna persona que labore en esta area de manera

eventual, sea eliminada del egreso.

-Desarrollo Rural: Le sea Homologado el salario actual que percibe el
Director de esta area de $16,000.00 por el sueldo que perciben a la
fecha los directores o encargados de Parques y Jardines, Recursos
Humanos, Desarrollo Social, Registro Civil, Educacién, Instituto de la
Juventud, Deportes, Cultura y Turismo, Auxiliar de Catastro, Ecologia y
Participacion Ciudadana, el cual corresponde a la cantidad de
$13,892.00, puesto que esta direccion ya no tiene a su cargo, como en
administraciones anteriores, el Modulo de Maquinarias, disminuyendo
significativamente con ello, la carga de trabajo del mismo. Ahorrando }

con esta propuesta de manera mensual la cantidad de $2,108.00. Y,

ademas de existir a la fecha alguna persona que labore en esta area de\

manera eventual, sea eliminada del egreso.

-Proteccién Civil: Sea aceptado el aumento de plantilla que se prnpone'i:
en esta area quienes a la fecha son 7 personas, por la cantidad a que
refiere de 9 y ademas de existir a la fecha alguna persona que labore

en esta area de manera eventual, sea eliminada del egreso.

-)Juzgado Municipal: Se mantenga la plantilla actual con el mismo
sueldo mensual de $17,640.00. Y se deje de pagar como eventual o I
extra el apoyo que actualmente percibe el abogado de Sindicatura, al
fungir como auxiliar del mismo. Desconociendo la cantidad exacta dicho
auxiliar percibe por fungir como tal, por tanto no puedo mencionar el

ahorro que se tendria con ello en esta area, solicitando a tesoreria u
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X
N

k‘q\“:k-

oficialia mayor, nos haga saber dicho dato. Ademas, no sea permitido

emplear de manera eventual persona alguna en esta area.

-Seguridad Publica: Le sea Homologado el salario que percibe

actualmente el Director de esta area quien de manera mensual percibe

$20,040.00, por el sueldo que el Juez Municipal mensualmente gana _
por un total de $17,640.00 en el cual ya estén incluidos los apoyos que

a la fecha recibe extras por los conceptos de apoyo para despensa,

comp. Serv y apoyo p. transporte, obteniendo con esta propuesta un

ahorro mensual por $2,400.00. En cuanto al demas personal de
seguridad publica, se mantenga el puesto y sueldo que percibe la
Secretaria actual, ademas el sueldo y apoyos extras que reciben los 2
comandantes. Que no sea tomada en cuenta la propuesta de agregar a l’.&
la plantilla actual 2 operativos de linea “A”", mismos que en CDﬁjUﬂtEh\I‘Q
generan un incremento de la ndmina de esta area de manera mensual%
por $18,524.00. O en su caso sea explicado el motivo de la pretension \il'ul_
tener un oficial de Linea "A” al de Linea “B" y los beneficios de lo mismo.

En cuanto a los operativos de Linea “B", se mantenga la propuesta de

~
B
e
3
e
b
o
-
3 de generar estas nuevas plazas, asi como la diferencia que pudieraf‘\x}f{il
.
X
L
)
.

20 plazas disponibles, aunque a la fecha en este cargo solo sean
ocupadas 14 plazas, segun la némina publicada correspondiente a la
segunda quincena de noviembre del 2019. Y ademas de existir a la

\ (o fecha alguna persona que labore en esta area de manera eventual, sea

eliminada del egreso.

-Vialidad: Sea aceptada la propuesta de generar esta nueva area 6\,&\_
ol dependencia con la plantilla y el sueldo que se propone. Ademas, no \---?-

' sea permitido emplear de manera eventual persona alguna en esta area -’ _
\\\ que pueda generar egresos.
3
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-Prevencion del Delito: Se mantenga el salario actual que percibe el

Encargado de esta area Ademas solicito que no sea tomada en cuenta -

la propuesta de generar otra plaza de Encargado de Prevencién del _

Delito, pues podria ser innecesario, sin embargo me parece necesario
que sea generada en dicha area, la plaza de Auxiliar de Prevencion o
de Secretaria, quien pudiera percibir un salario mensual por $7,000.00.

Ademas, no sea permitido emplear de manera eventual persona alguna

- en esta area que pueda generar egresos.

La embestidura que como regidores tenemos, nos obliga a salvaguardar
los intereses de los San Julianenses, Yo los invito comparfieros a que
tomemos conciencia y le demos [a importancia que merece el tema de
Egresos y juntos atendamos a las necesidades que nos aquejan y se
deje de estar malgastando el poco dinero que supuestamente se tiene

en personal y ndmina excesiva.

Mi analisis y la propuesta que hoy les manejo generaria un ahorro
mensual de entre $110,688 pesos a 131,989 pesos aproximadamente,
generando casi $1,600,00 por afio, sin contar el ahorro que podria
generarse en ndémina, a diferencia de lo que hoy proponen.

Lo anteriormente expuesto fue analizado y cotejando en comparativa a
la ndmina actual, de manera personal, ademas quiero aclarar que ha
sido sin el animo de afectar a nadie de manera particular o personal.

uesto que es bien sabido que no hay presupuesto y por tanto no se ha

podido implementar beneficios y obras como en administraciones -

anteriores, pudiendo entonces, con el recorte y modificaciones que
propongo a lo largo de dicho analisis, ahorrar un poco de dinero en
cuanto a egresos de némina y utilizarlos para beneficio de la ciudadania.

Para los fines legales a que haya lugar.
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|

El Regidor, Lic. Juan José de Anda Gonzalez, solicité queden asentadas
en el acta de Sesion Ordinaria 12/2019

las observaciones,
recomendaciones y peticiones que hizo llegar a la Secretaria del
Ayuntamiento.

Atendiendo al tema de presupuesto 2020 quisiera me ayudara Hacienda \’

municipal para explicar qué pretende recaudar como productos diversos _
| | los 3 millones propuestos.

|| "
\ En los egresos si nos puede ampliar la informacion respecto del gasto

L]

de la partida 246 de material eléctrico y electronico ya que suma mas

de 1.8 millones

compra, solicito se considere la cantidad de 450,000 en la partida 541

—
hN
QJ
=
|
= crecimiento poblacional y el incremento de los desechos justifica ésta
a)
L
< del presupuesto.
R
K
)
L)

Se propone la disminucion de la misma cantidad de las partidas 296 y
298 que son compra de refacciones para transporte ya que considero

muy elevadas de acuerdo al parque vehicular e histérico del gasto
suman alrededor de 1.7 millones de pesos

- Ya que esa cantidad no es congruente con lo presupuestado en la

. rtida 355 que es la reparacion y mantenimiento del equipo de

transporte.
& 8 La Regidora, C. Raquel Perez Gutiéerrez, solicitdo queden asentadas en
‘i\"\ el acta de Sesion Ordinaria 12/2019 las observaciones,

recomendaciones y peticiones que hizo llegar a la Secretaria del
Ayuntamiento.
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AVAMZAR CON HONESTIDAD

De las partidas 3100 / 311 exista una disminucion de $200,000 y de la
2400 / 241 una disminucion de $100,000. Los $300,000 que se
ahorrarian se proponen para el proyecto de nomenclatura del Municipio
de San Julian.

El Presidente Municipal, C. Efrain Villegas Aceves, solicita se apruebe \ |

la presente iniciativa, y por unanimidad de los integrantes del

Ayuntamiento presentes (11 de 11) se acordé:

UNICO. SE APRUEBA EL PROYECTO DE EGRESOS DEL ANO 2020
DEL MUNICIPIO DE SAN JULIAN, JALISCO.
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AVANZAR CON HONESTIDAD

~ PUNTO VIIIl. EL PRESIDENTE MUNICIPAL, C. EFRAIN VILLEGAS | "\

Y ACEVES, SOLICITA SE APRUEBE EL DECRETO 27391 DEL 1| !

oy z
N CONGRESO DEL ESTADO DE JALISCO. O
l.::. II. I./.. 4
2, El Presidente Municipal cede el uso de la voz al Secretario del;‘:‘x\_p
}% Ayuntamiento para la exposicion del Decreto 27391. El Secretario da~ ™\
(.Y lectura a las reformas contenidas en el Decreto: \

TITULO I. EL CAPITULO 1ll BIS BAJO LA DENOMINACION “DEL
SISTEMA DE EVALUACION DE CONTROL DE CONFIANZA"; SE 3

X
ADICIONAN LOS ARTICULOS; 14 A. 14B.14C, 14D, 14E, 14 F, 14  \&

G,14H,141,20A, 192 A, 196 A, 197 AY 197 B: SE REFORMAN LOS  _
ARTICULOS 17, 18, 19, 20. 23. 29, 34, 106, 110. 111, 138. 148, 181, {§Q
183, 184, 188, 190 Y 192; SE MODIFICA LA DENOMINACION DEL . \.
TITULO SEPTIMO PARA QUEDAR: “DE LA PROBIDAD, LAS
\ \RESPONSABIL!DADES Y LOS CONFLICTOS LABORALES”
'I"'-.|CAPITULO | DEL TITULO SEPTIMO PARA QUEDAR: ‘DE LOS
"MAGISTRADOS, CONSEJEROS Y JUECES DE PRIMERA
INSTANCIA"; SE ADICIONA EL CAPITULO | BIS DEL TITULO
SEPTIMO PARA QUEDAR: “DEL PROCEDIMIENTO DE PROBIDAD*: '
SE MODIFICA LA DENOMINACION DEL TiTULO DECIMO PA
QUEDAR: “DE LA CONCLUSION DEL SERVICIO™ SE MODIFICA LA\
DENOMINACION DEL CAPITULO Il PARA QUEDAR: ‘DE LA
PENSION TEMPORAL A LOS MAGISTRADOS DEL PODER \
JUDICIAL”; SE MODIFICA LA DENOMINACION DEL CAPITULO LL .
DEL TiTULO DECIMO PARA QUEDAR: “DE LA CONCLUSION DEL\.=
SERVICIO DE LOS JUECES”; SE REEORMAN LOS ARTICULOS 248, \W\ i
247 Y 248; SE DEROGAN LOS ARTICULOS: 241. 242. 243, 244, 245, > \\\

SE REFORMAN LOS ARTICULOS 2, 3, 7, 8 Y 11; SE ADICIONA AL “& 5
\‘:1'.1
3

249 Y 250, TODOS DE LA LEY ORGANICA DEL PODER JUDICIAL b
DEL ESTADO DE JALISCO.
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| Presidente Municipal somete a votacion econémica el presente punto

2quez
o

I

W4V,
p=

JNICO. SE APRUEBA EL DECRETO 27391 DEL CONGRESO DEL
STADO DE JALISCO.

}gd{’frfﬁ’
m c

| PUNTO IX. EL PRESIDENTE MUNICIPAL, C. EFRAIN VILLEGAS
ACEVES, SOLICITA SE ANALICE LA SOLICITUD DEL SECRETARIO
DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL DEL ESTADO DE JALISCO.
| LIC. MARCO VALERIO PEREZ GOLLAZ, PARA IMPULSAR EL
. TRABAJO DIGNO Y DECENTE DE LOS JORNALEROQOS AGRICOLAS
'\ || EN EL ESTADO DE JALISCO.

\ | | El Presidente Municipal cede el uso de la voz al Secretario del

Ayuntamiento.

\FI Presidente Municipal somete a votacion el presente punto de

acuerdo, y por unanimidad de los integrantes del Ayuntamienton

\ presentes (11 de 11) se acordo:

s

; PRIMERO. SE APRUEBA LA FIRMA DEL CONVENIO CON LA
p SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL DEL ESTADO

DE JALISCO, EN APOYO A LOS JORNALEROS DE SAN JULIA
JALISCO.

e acuerdo, y por unanimidad de votos de los integrantes del
yuntamiento presentes (11 de 11) se acordé: \AY/

SEGUNDO. SE APRUEBA QUE EL SECRETARIO GENERAL DEL ™S

AYUNTAMIENTO SEA EL ENLACE CON LA SECRETARIA DEL
TRABAJO Y PREVISION SOCIAL DEL ESTADO DE JALISCO.
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PUNTO X. DICTAMENES DE LA COMISION DE REGLAMENTOS Y
— ORDENAMIENTOS MUNICIPALES.

El Presidente Municipal cede el uso de la voz a la Sindico Municipal,
Lic. Nancy Vazquez Gomez.

(1D /02 f/cfrz P

S,

. \ |
-*'. El Presidente Municipal somete a votacion el presente punto de \

t—.

‘_acuerdo, y por unanimidad de los integrantes del Ayuntamiento
presentes (11 de 11) se acordo: \

PRIMERO: ES DE APROBARSE LA REFORMA AL REGLAMENTO a\h»
PRESENTADO POR LA REGIDORA LA C. ERIKA ELIZABETH "\
LOPEZ ZERMENO DEL REGLAMENTO DE ACCESO DE LAS
MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA PARA EL MUNICIPIO .
DE SAN JULIAN, JALISCO, ARTICULO 13. DE LAS SESIONES. &

SEGUNDA: SE APRUEBA LA REFORMA AL REGLAMENTO

\ PRESENTADO POR EL PRESIDENTE C. EFRAIN VILLEGAS

||| ACEVES EL REGLAMENTO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS

~) \ CON MAQUINARIA DEL AYUNTAMIENTO DE SAN JULIAN,

ARTICULO 11 EN EL CUAL SE ESTABLECEN LAS TARIFAS POR
L ARRENDAMIENTO DE LA MAQUINARIA.

R
TERCERO: SE APRUEBA LA INICIATIVA AL REGLAMENTO!
PRESENTADO POR EL REGIDOR EL C. RIGOBERTO RAMIREZ\

ORNELAS, REGLAMENTO DEL CONSEJO PARA LA CULTURA Y \\
LAS ARTES EN EL MUNICIPIO DE SAN JULIAN. )

CUARTO: SE APRUEBA LA INICIATIVA AL REGLAMENTO 3.
PRESENTADO POR LA SINDICO MUNICIPAL LA LIC. NANCY- x
VAZQUEZ GOMEZ DEL REGLAMENTO DE COMPRAS |
GUBERNAMENTALES, ENAJENACIONES Y CONTRATACION DE
SERVICIOS DEL MUNICIPIO DE SAN JULIAN, JALISCO.
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Z;;BEI Presidente Municipal somete a votacion el presente punto de

< QUINTO: SE APRUEBA LA INICIATIVA AL REGLAMENTO
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""?:if 1 Ij?é’ ZZ/;&L?

¥

PRESENTADO POR LA SINDICO MUNICIPAL LA LIC. NANCY
VAZQUEZ GOMEZ DEL REGLAMENTO DEL SISTEMA DE . |

- g \ |
PROTECCION PARA NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES PARA EL\-,B\/I\T

MUNICIPIO DE SAN JULIAN, JALISCO.

SEXTO: SE SOLICITA AL C. EFRAIN VILLEGAS ACEVES, \
PRESIDENTE MUNICIPAL, SE INSTRUYA AL SECRETARIO DEL g,\

AYUNTAMIENTO PARA LA PUBLICACION Y DIFUSION DE LOS |,
PRESENTES REGLAMENTOS, Y ACTUALIZAR LAS REFORMAST_'\X

APROBADAS. ATENTAMENTE LA COMISION DE REGLAMENTOS \t\
Y ORDENAMIENTOS MUNICIPALES. )

(t

"':.j\

PUNTO XI. LA SINDICO MUNICIPAL, SOLICITA SE ANALICE EL
REGLAMENTO DE PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA
DELINCUENCIA PARA EL MUNICIPIO DE SAN JULIAN, JALISCO.

El Presidente Municipal turna la presente iniciativa a la Comision de

Reglamentos y Ordenamientos Municipales para su analisis y dictamen.

acuerdo, y por unanimidad de los integrantes del Ayuntamiento
presentes (11 de 11) se acord?d:

PRIMERO. SE APRUEBA LA FIRMA DEL CONVENIO CON LA
SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL DEL ESTADO
DE JALISCO, EN APOYO A LOS JORNALEROS DE SAN JULIAN,

JALISCO. N
Q
SEGUNDO. SE APRUEBA QUE EL SECRETARIO GENERAL DEL \

AYUNTAMIENTO SEA EL ENLACE CON LA SECRETARIA DEL ™
TRABAJO Y PREVISION SOCIAL DEL ESTADO DE JALISCO.
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— El Presidente Municipal, C. Efrain Villegas Aceves, “No habiendo '.

7004b

PUNTO XII. DECLARACION DE TERMINO DE LA SESION.

mas asuntos por tratar, el orden del dia ha sido agotada en todos
sus puntos, se da por concluida la presente Sesion Ordinaria del
Honorable Ayuntamiento Constitucional de San Julian, Jalisco,

periodo 2018-2021, siendo las 16:31 catorce horas con treinta y tres.
minutos del 17 diecisiete de diciembre de 2019 dos mil diecinueve”.\ ™\

Firmando los integrantes del Ayuntamiento que en la Sesion

Extraordinaria intervinieron, asi como el Encargado de la Secretaria del
Ayuntamiento, quien autoriza y da fe.

S&\
z;;é/m% 4/, ‘//;;/rff N\

A AN
residente Municipal

C. Efrain Villegas Aceves

T

e Regidor
C. Rigoberto Ramirez Ornelas
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Regidora
C. Diana Elizabeth Rodriguez Salinas

Federite V@Pyez
Regidor

C. Federico Vazquez Lopez

// Regidora
C. Erika Elizabeth Lopez Zermefio

g

S )

C. Fernando Zermefio Murioz

,@%ﬁ?

Regldnra

C, Raquel Pérez Gutiérrez
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N ot

e

Regidor

C. Arturo Cruz Hernandez

()

Regidor
C. Juan José de Anda Gonzalez

Saddl 2 II!;_:a = =

Regidora
C. Noemi Oliva Morales

C. Daniel Ledesma Lomeli
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